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1 Altalanos

A jelen Szervezeti és Muikdédési Szabalyzat (a tovabbiakban: SzMSz/Szabalyzat) célija a
DEBRECEN INTERNATIONAL AIRPORT Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag) miikodésére vonatkozé
altalanos szervezeti es mikodési szabalyok rogzitése.

1.1 Az SzMSz hatalya

A jelen Szabalyzat személyi hatalya kiteried a Tarsasag valamennyi szervezeti egységére, a
Téarsasag valamennyi munkavallalojara, illetve a munkaveégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
foglalkoztatottakra azok beosztasatol fuggetlendl.

A Szabalyzat rendelkezik a Tarsasag alapvet6é iranyitasi elveirél, képviseleti rendszerérdl, a
munkaszervezet szervezeti felépitésérél, az egyes szervezeti egységek milkodésérdl,
felugyeletérdl, a munkaszervezet vezetdinek feladat és — hataskorérdl, illetve a szervezeti egységek
kozotti feladatmegosztas rendjérdl, azok kozétti koordinaciordl.

1.2 Jogszabalyi hivatkozasok
A Tarsasag f6 tevékenységét a kdévetkezd jogszabalyok, rendeletek hatarozzak meg:

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2018/1139 rendelete (2018. julius 4.) a polgari légi
kozlekedés terlletén alkalmazando koézés szabdlyokrél és az Eurdpai  Unio
Repulésbiztonsagi Ugynokségének Iétrehozasardl és a 2111/2005/EK, az 1008/2008/EK, a
996/2010/EU, a 376/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet és a 2014/30/EU és a
2014/53/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv modositasardl, valamint az 552/2004/EK
és a 216/2008/EK eurdépai parlamenti és tanacsi rendelet és a 3922/91/EGK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl (a tovabbiakban: Alaprendelet);

e A Bizottsag 139/2014/EU rendelete (2014. februar 12.) a repuléterekhez kapcsolodo
kovetelmenyeknek és igazgatasi eljardsoknak a 216/2008/EK europai parlamenti és tanacsi
rendelet értelmében térténd meghatarozasarol;

e A Bizottsag (EU) 2017/373 végrehajtasi rendelete (2017. marcius 1.) a légiforgalmi
szolgaltatast/léginavigacios szolgalatokat és mas |égiforgalmi szolgaltatasi haldzati
funkcidkat és azok felugyeletét ellatd szolgaltatokra vonatkozd koézés kévetelmények
meghatarozasarol, valamint a 482/2008/EK rendelet, az 1034/2011/EU, az 1035/2011/EU és
az (EU) 2016/1377 végrehajtasi rendelet hatalyon kivil helyezésérél, tovabba a
677/2011/EU rendelet modositasardl;

e Az Europai Parlament és a Tanacs 300/2008/EK rendelete (2008. marcius 11.) a polgari légi
kozlekedés védelmének kbzds szabalyairdl és a 2320/2002/EK rendelet hatalyon kivil
helyezéserdl,

e A Bizottsag (EU) 2015/1998 végrehajtasi rendelete (2015. november 5.) a kb&zés
légikdzlekedés-védelmi  alapkévetelmények végrehajtasahoz  szilkséges részletes
intézkedések meghatarozasarol;

e 1995, évi XCVII. torvény a légikdzlekedésrél (a tovabbiakban: Lt.);

1997. évi CLIX. térvény a fegyveres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei
Grszolgalatrél,

e 2024. évi LXXXIV. tdérveény a kritikus szervezetek ellenallé képességérdl (a tovabbiakban:
Kszetv.);

e 474/2024.(XI1.31.) Korm. rendelet a kritikus szervezetek ellenallé képességérol szold torvény
vegrehajtasardl;
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e 7/2002. (I. 28.) K6ViM rendelet a foldi kiszolgalas feltételeirél és engedélyezésének rendjérél;

o 169/2010. (V. 11.) Korm. rendelet a polgari légikézlekedés védelmének szabalyairdl és a
Legikdzlekedés Veédelmi Bizottsag jogkorérdl, feladatairél és mikédésének rendjérél (a
tovabbiakban:169/2010. Korm. rendelet);

e 27/1998. (VI. 10.) BM rendelet a fegyveres biztonsagi 6rség Milkdédési és Szolgalati
Szabalyzatanak kiadasarél.

1.3 A Tarsasag szervei
1.3.1 Taggyiilés

Tarsasag legfébb szerve a Taggylilés, mely harom tagbdl all. Amennyiben az alapitd okirat masként
nem rendelkezik, a Taggylilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szétobbséggel hozza meg.
A Taggyllés kizarélagos hataskorébe tartozé déntéseket az alapitd okirat régziti.

1.3.2 Felligyel6bizottsag

A Tarsasagnal haromtagu FelUgyeldbizottsag miikédik. A Feligyeldbizottsag testlletként jar el,
tagjai sorabdl elnékoét valaszt. A Felligyelébizottsag alapveté feladata, hogy a Taggylilés részere
az Ugyvezetest a Tarsasag érdekeinek megovasa celjabol ellenérizze. A Felugyeldbizottsag
hataskérét, feladatait elsdédlegesen a vonatkozd jogszabalyok eés a Tarsasag létesitd okirata,
mikodésének rendjét pedig a Fellgyel6bizottsag Ggyrendje régziti.

1.4 A Tarsasag munkaszervezete

A Tarsasag munkaszervezetének szervezeti egysegei: igazgatésag, osztaly, csoport. Igazgatoi
alarendeltségben osztaly és csoport, illetve funkcié mikddhet.

A Tarsasag munkaszervezetét az gyvezetd alakitja ki a jogszabalyok és a tulajdonosi hatarozatok
rendelkezéseinek megfeleléen, valamint a Tarsasag tevékenységét szabalyozé, jogszabalyban
meghatarozott feladatai végrehajtasanak biztositasa és stratégiai céljainak minél hatékonyabb
megvalositasa érdekében.

A munkaszervezet linearis felepitése vezetési szintek szerint:

1. Ugyvezetd

2. igazgatoé

3. osztalyvezetd
4. csoportvezetd

Az Ugyvezetd a Tarsasag munkaszervezetének kialakitasa kérében, annak hatékonysaganak
névelése érdekében jogosult eseti jelleggel projekt csoport |étrehozasara, illetve az arra vonatkozé
szabalyok meghatarozasara.

1.5 A szervezeti egységek altalanos feladatai
Valamennyi szervezeti egység kételes az alabbi feladatok ellatasara:

a) reszvetel a vallalati stratégia kialakitasaban és vegrehajtasaban;

b) egyuttmikodes a Tarsasag mas szervezeti egységeivel, a szervezeti egységek kozotti
informacidaramlas eléseqgitése;

C) aszervezeti egység tevékenysége ellatdsahoz szikséges kapcsolattartas és egyuttmikodés
a belso szervezeti egységekkel es harmadik felekkel,

d) részvétel nemzetkdzi forumokon a szervezeti egység feladatkérébe tartozé tgyekben;
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e) a Tarsasag tevékenységének ellatasahoz szikséges, a szervezeti egység feladatkorébe
tartozd hatdsagi engedélyek megszerzése és fenntartasa, az eredeti hatosagi engedélyek
Orzése;

f) koézremikédeés a Tarsasagot érinté auditok, hatdsagi eljarasok soran;

g) részvétel a szervezeti egységet érint6 lUzleti tervezési folyamatokban;

h) részvetel a szervezeti egységet érinté kotelezettségvallalasokra iranyulé folyamatokban;

i) részveétel a Tarsasag projektjeinek végrehajtasaban;

j) gazdalkodas a szervezeti egység rendelkezésére bocsatott koltségkerettel;

k) a szervezeti egység miikodési koérébe tartozéd szabalyozasok kialakitasaban térténd
kézremukodés;

[) a szervezeti egység mikodési kérébe tartozd kompetencia fejlesztése a szervezeti
egysegen, szlkség esetén a teljes szervezeten belll;

m) Tarsasag belsd szabalyzatainak megfelelé mlikédés;

n) a szervezeti egység szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok, szabvanyok,
eléirasok, legjobb gyakorlatok nyomon kévetése; és

0) a szervezeti egység miikédéséhez, feladatainak ellatdsahoz szikséges — a Tarsasag
dontéshozatalra jogosult szervei, igy a Taggylilés, valamint az ugyvezetd hataskorébe
tartozo — déntések kezdeményezése, megfeleld déntés elékészités elvégzése.

A funkcio feladatellatasara a fentieket megfeleléen kell alkalmazni.
1.6 A vezetdk feladatai és feleldsségiik

Az igazgatok, azaz a Tarsasag vezetdi 6nalloé felelésséggel iranyitjak szervezeti egységuket,
felelnek az altaluk iranyitott tertlet feladatainak vonatkozo jogszabalyoknak és szakmai
sztenderdeknek megfeleld ellatasaért és az adott tertilet mikodtetéséhez, feladatainak ellatasahoz
szikséges — a jogszabalyokkal, a tulajdonosi hatarozatokkal, az tgyvezetd utasitasaival és a
Tarsasag érdekeivel, valamint stratégiai céljaival 6sszhangban all6 — déntések meghozatalaért. E
feleldsseégik koérében, jelen SzMSz és a vonatkozé belsé szabalyozasok rendelkezései szerint:

a) operativ déntéseket hoznak;

b) szervezési, iranyitasi feladatokat latnak el, aktivan tdamogatjak a Tarsasag belsé folyamatait
és kézrem(ikddnek azok végrehajtasaban;

c) felelnek az iranyitasuk alatt all6 szervezeti egység tevékenysége kapcsan relevans
jogszabalyokban, a Tarsasag belsé szabalyzataiban, és egyéb iparagiszabalyozdkban
foglalt kévetelményeknek valé megfelelésért;

d) felelnek az iranyitasuk alatt all6 szervezeti egységek repulésbiztonsagi szempontok
figyelembevételével tortént feladatellatasaért;

e) felelnek a Tarsasag koltségvetésébdl a szervezeti egység rendelkezésére bocsatott
kéltségkeret hatékony, felelés, célszerli felhasznalasaért, melyrél folyamatosan
egyeztetnek a Gazdasagi lgazgatdsaggal;

f) felelnek a szervezeti egység feladatkorébe esé teljesitések esetében a teljesitésigazolasok
alairasaért;

g) kepviselik a Tarsasagot harmadik felek irdnyaba jelen Szabalyzat szerint;

h) munkaltatdi jogkért gyakorolnak az SzMSz szerint meghatarozott médon;

i) ellenérzik az alarendeltségikben miikodd szervezeti egységeket, munkavallaldkat;

j) felelések szakteruletik szabdlyszeri és hatékony miikodéséeért, kapacitasaik
optimalizalasaért, human er6forrasanak fejlesztéséért és az informacid megfelel
aramlasaért, valamint a Tarsasdag stratégidjanak végrehajtasaban valé kézremiikédésért;

A dokumentum érvényességérdl nyomtatas vagy letsltés esetén meg kell gyézédnil




International

SERE L SZERVEZETI ES MUKODESI valtozat. 7
ATHoRt SZABALYZAT

oldal: 8 / 36

k) amennyiben feladataik ellatasahoz szikséges, megfelelé kilsé szakértelem, er6forras
bevonasat kezdeményezik;
I) szorosan egyittmikodnek egymassal.

tavolletik, akadalyoztatasuk esetén a kijeldlt helyettesi rendet kévetik, annak hatékony ellatasat
segitik.

1.7 A Tarsasag képviselete
A Tarsasag képviselete az alabbiak szerint térténhet:

a) A Tarsasagot az Ugyvezetd képviseli harmadik felekkel szemben, valamint birésag és
hatdésagok elétt (torvényes képviselet).

b) Az gyvezetd az Ugyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasag munkavallaloit irasbeli
nyilatkozattal a Tarsasag keépviseletének jogaval ruhazhatja fel, a képviseleti jogot a
munkavallalé az lgyvezetd irasbeli nyilatkozataban meghatarozott, képviseleti joggal
rendelkezé mas személlyel egyittesen gyakorolhatja (szervezeti képviselet).

c) Az Ugyvezetd a Polgari Térvénykonyvrol szolé 2013. évi V. tdrvény szabalyai szerinti eseti
meghatalmazassal adott (gyben térténd képviseletre feljogosithatia a Tarsasag
munkavallaléjat (Ugyleti képviselet).

A Tarsasag cégjegyzésére az Ugyvezetd jogosult akként, hogy az Ugyvezetd onalléan jogosult a
Tarsasagot képviselni. A Tarsasag cégjegyzése akként térténik, hogy a cég elényomott, eldirt vagy
elébélyegzett cégneve folé az Ugyvezetd a nevét onalléan jogosult alairni a hitelesitett
cimpéldanyon, vagy az tgyvéd altal ellenjegyzett alairas-mintan alkalmazott formaban. Tovabba az
tgyvezetd rendelkezik elektronikus alairassal.

Az infrastruktura tzemeltetési és fejlesztési igazgaté a Ptk. 3:30. § (1) bekezdése szerinti képviseleti
joggal jaro tisztség, azaz az infrastruktira Uzemeltetési és fejlesztési igazgatd a Tarsasag
képviseletében 6nalléan jogosult eljarni.

1.8 Helyettesités

Az Ugyvezetd tavolléte, akadalyoztatasa esetén altalanos helyettesitesét az infrastruktura
lUzemeltetési és fejlesztési igazgato latja el.

Az Ugyvezetd a helyettesités rendjére, a helyettesités egy-egy esetére, tigykérére vonatkozdan
egyedi Ugyvezetbi déntést hozhat.

Az igazgatdk tavolléte, akadalyoztatasuk esetén az altalanos helyettesitést az adott igazgato altal -
altalanosan vagy eseti jelleggel - az igazgaté és helyettese altal is alairt dokumentumban kijelolt
munkavallalé latja el, melyrél az Ugyvezetét és a Kabinetet koteles irasban — a hivatkozott
dokumentum e-mail izenet Gtjan térténé megkuldésével - tajékoztatni.

Védelmi tiszt — kllén dokumentumban rogzitetten - a vonatkozé jogszabalyi el6irasra tekintettel -
akadalyoztatdsa esetére — gondoskodik a védelmi tiszt alkalmazéasi feltételeinek megfeleld
helyettesitésérdl.

Egyéb vezeték, munkavallalék tavolléte, akadalyoztatasa esetén altalanos helyettesitest a
munkakéri feladatok folyamatos és zavartalan ellatasa érdekében, a szervezet szinergidinak szem
elott tartasa mellett az SzMSz rendelkezései, illetve az igazgatdk hatarozzak meg, melyrél az
Ggyvezetét és a Kabinetet kotelesek irasban tajékoztatni.
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1.9 Feladatok atruhazasa

Az (gyvezetd a vonatkozd jogszabalyokkal dsszhangban a Tarsasag operativ munkajaval
6sszefluggésben a hataskorébe tartozo egyes feladatokat, jogokat es kotelezettségeket 6nallé belsd
szabalyozasban vagy egyedi ugyvezetdi dontéssel ruhazhatja at.

1.10Munkaltatéi jogok

A Tarsasag munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat — amennyiben jogszabaly masként nem
rendelkezik — az lgyvezet6 gyakorolja. Az ligyvezetd a munkaltatéi jogok gyakorlasat énallé belsd
szabalyozasban, vagy egyedi lUgyvezetdi dontéssel atruhazhatja a vezetéi munkakért betoltd
munkavallalokra, illetve az érintett szabalyozast, dontést az érintettek egyidejl tajékoztatasaval
barmikor vissza is vonhatja, illetve médosithatja.

1.11 A munkavallalék jogai és kotelezettségei

A munkavallalék jogait és kotelezettségeit a munka torvénykonyveérél szolé 2012. évi . térvény és
egyeb foglalkoztatasi targyu jogszabalyok, a Tarsasag belst szabalyozasai és a munkaszerzédések
hatarozzak meg, személyre bontott egyéni feladataik kereteit munkaszerzédésik, illetve az azokhoz
kapcsolddd tajékoztatok és munkakoéri leirasuk, valamint a Tarsasag és az adott szervezeti
egységre  vonatkozd jogszabalyok, el6irasok, szabvanyok, belsé szabalyozasok, konkrét
munkavegzesikkel 6sszefluggd munkakéri kételmeiket pedig — a munkakéri leirasukban foglaltakkal
8sszhangban — feletteslk egyedi utasitasai hatarozzak meg a HR és képzési vezett egyetértésével.

1.12Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

A Tarsasag munkavallaléinak - a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség tekintetében az egyes
vagyonnyilatkozat-teteli kotelezettségekrél szélé 2007. évi CLI. torvényben foglaltakkal
6sszhangban elkészitett — a Tarsasag vagyonnyilatkozat-tételi szabalyzata szerint kell eljarni.

1.13 A belsé szabalyalkotas, bels6 normarendszer

A Tarsasag mlkodésének 6sszehangoltsagat, valamint feladatainak maradéktalan ellatasat belsé
szabalyozasok és egyéb formalizalt dokumentumok kiadasaval biztositja. A Tarsasag munkavallaloi
a Tarsasag belsd szabalyozasainak betartasara kotelesek. A bels6 szabalyozasokkal és egyéb
formalizalt dokumentumokkal kapcsolatos részletes szabalyokat a Dokumentum fellgyeleti
szabalyzat tartalmazza.

1.14 Repiilésbiztonsag-iranyitasi rendszer (SMS)

A Téarsasag mulkoddésében a repulétér-uzemeltetdi, a foldi kiszolgalasi feladatok, valamint a
léginavigaciés szolgaltatasok megfelelé repllésbiztonsagi szintiének fenntartasa kiemelt
fontossagu, melynek szavatolasa érdekében a Tarsasag Repilésbiztonsag-iranyitdsi Rendszert
(Safety Management System, a tovabbiakban: SMS) m(ikédtet. Az SMS hatalya a kilén bels6
szabalyozasokban meghatarozott mddon kiterjed a Tarsasag teljes tevékenységére.

1.15Repiilésvédelmi iranyitasi rendszer (SeMS)

A Tarsasag annak érdekeben, hogy a repllésvédelem a napi mikodés, valamint a Tarsasag
kulturajanak integralt része legyen, repulésvédelmi iranyitasi rendszert (Security Management
System, a tovabbiakban: SeMS) mikddtet. A SeMS a Tarsasag repllésvédelmi intézkedéseinek
kockazat-vezérelt modon térténd rendszerbe foglalasa. A SeMS célia, hogy a Tarsasag a

A dokumentum érvényesseégérdl nyomtatas vagy letdltés esetén meg kell gy6zédni!
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repulésvedelmi kockazatokat, fenyegetéseket, hidnyossagokat és gyengeségeket kdvetkezetesen,
rendszer-szinten, atfogdan és proaktiv médon azonositsa, értékelje és hatékonyan kezelje.

1.16 Megfelelés figyelemmel kisérési rendszer (CMS)

A Tarsasag az alkalmazandd kovetelményeknek vald megfelelés, valamint az eljarasok
megfelelésegének figyelemmel kisérése érdekében megfelelés figyelemmel kisérési (Compliance
Monitoring System, a tovabbiakban: CMS) rendszert miikédtet. Ezen monitoring rendszer célja a
feltart eltérések altal repllésbiztonsagi veszélyek azonositdsa, az azokbdl fakadd kockazatok
csOkkentese es az eltérések Ujboli eléfordulasanak megakadalyozasa.

A compliance monitoring rendszer a Tarsasag szervezeti és repulétér-izemeltetési
kovetelmeényeknek, valamint léginavigaciés szolgaltatéi (CNS) tevékenységére vonatkozd
kévetelményeknek vald folyamatos megfelelés figyelemmel kisérésére terjed ki.

1.17 Minéségiranyitasi rendszer (QMS)

A Tarsasag sajat altalanos teljesitményének elésegitése, az alapvetd Gizleti folyamatok azonositasa,
mérése, ellenérzése és folyamatos fejlesztése, tovabba a vevdi elégedettség noévelése céljabdl az
MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany szerinti mindségiranyitasi rendszert (Quality Management
System, a tovabbiakban: QMS) vezetett be és mikodtet. A QMS kiterjed a repllétér-lzemeltetdi
tevekenyseégre, a leginavigacios szolgaltatdi tevekenysegre, a foldi kiszolgalasi tevékenységre, a
repllésveédelmi tevékenységre, tovabba az Uzemanyag szolgaltatasra.

1.18 Belso6 kontrollrendszer

A Tarsasag a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolé 2009. évi
CXXII. térveny alapjan a kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérél szold
339/2019. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti, folyamatos fejlesztés alatt allo belsé
kontrollrendszert miikodtet.

A dokumentum ervenyességerél nyomtatas vagy lettltés esetén meg kell gyézddni!
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2 Munkaszervezet felépitése, fliggelmi kapcsolatok, feladat- és
hataskorok

2.1 Ugyvezets

Filiggelmi kapcsolat: az ugyvezetd tekintetében a munkaltatéi jogokat a Taggydlés, vagy a
Taggydlés altal kijelélt tag gyakorolja.

Alarendelt szervezeti egységek:
* Infrastruktiura Uzemeltetési és Fejlesztési Igazgatdsag
* Forgalmi és Foldi Kiszolgalasi lgazgatésag
+ Kereskedelmi lgazgatésag
* Gazdasagi lgazgatdsag
* Repulésbiztonsagi és Compliance Igazgatésag
+ Kabinet
*+ HR Csoport
Alarendelt funkciok:
« Védelmi tiszt
* Ellenalléképességért felelés vezetd
+ Megfelelési tanacsado
+ Adatvédelmi tisztviseld
Helyettes vezetd: infrastruktira Uzemeltetési és fejlesztési igazgato
Feladatok:

Az Ugyvezetd ellatjia a Tarsasag operativ irdnyitasaval, munkaszervezetének kialakitasaval
kapcsolatos feladatokat a hatalyos jogszabalyok és a taggytlési hatarozatok altal meghatarozott
keretek kozott. Az tgyvezetd gondoskodik arrol, hogy a Tarsasag munkaszervezete a vonatkozo
szabalyoknak megfeleléen mikoédjon a Tarsasag stratégiajanak végrehajtasa érdekében. A
Tarsasag mikodésében az iranyitdsi, forgalmi, karbantartds, valamint megfelelési és
repulesbiztonsagi funkciok elklldnitetten mikédnek, utébbi ketté kozvetlentl az lgyvezets felé
tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Az ligyvezetd feladatkbrében:

a) Iranyitja és ellen6rzi a Tarsasag operativ munkajat és a Tarsasag Uzleti tevékenységét, e
korben egyedi déntést hoz, vagy a dontési jogkort atruhazza.

b) Iranyitja eés felugyeli a Tarsasag munkaszervezetét, gyakorolja a munkaltatoi jogokat a
Tarsasag munkavallaléi felett.

c) Gondoskodik a Tarsasag keépviseletérél harmadik felekkel szemben, a birésagok és mas
hatésagok elétt.

d) Elkészitteti a Tarsasag donteshozatalra jogosult szerveinek (taggy(ilés, felligyelébizottsag)
dontéséhez sziikséges dokumentumokat.

T rr
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f) Jovahagyokent rész vesz az Uzleti tervezés folyamataban.

g) Képviseli a Tarsasagot annak taggydlésén.

h) Felel a Tarsasag hatékony iranyitasi rendszerének kialakitasaért.

i) Minden szikséges forras biztositasat kezdeményezi.

J) Meghatarozza a repll6tér és a Tarsasag stratégiai jovoképét és célkitlizéseit.
k) Jovahagyja a repul6tér és a Tarsasag fejlesztési stratégiajat.

2.1.1 Kabinet

Vezetdje: kabinetfénok

Fiiggelmi kapcsolat: ugyvezetdi alarendeltség
Feladatok:

a) Feladata az (igyvezeté munkajanak tamogatasa.

b) Ugyvezets altal kijelolt feladatok ellatasa.

c) Iranyitja a Titkarsagon foly¢ altalanos tgyintézést.

d) Koordinacids feladatok ellatasa a Tarsasagon belul.

e) Kapcsolattartas a Tarsasag tagjaival, illetve kijel6lt szervezettel, szervezeti egységekkel.

f) Kapcsolattartdas a Tarsasaggal szerzédéses viszonyban lévé ugyvéddel, tanacsadokkal,
egyéb szervezetekkel.

g) Kapcsolattartas kilsés szervezetekkel.

h) A Kabinethez rendelt funkcidk ellatasa, azok ellatasanak tamogatasa.

i) Koordinalja az Ugyvezetéi asszisztens munkajat, aki ellatja a mindennapi tgyviteli teenddket,
adatszolgaltatast végez, illetve naprakészen vezeti az iktatérendszert.

2.1.2 HR Csoport

Vezetdje: HR és kepzesi vezetd (osztalyvezetdi jogallasu vezetd)
Fiiggelmi kapcsolat: tugyvezetdi alarendeltseg
Feladatok:

a) Részt vesz a Tarsasag stratégiai tervéhez kapcsoldodd humanpolitika kialakitasaban, a

b) Részt vesz az lizleti tervezésben és a bérgazdalkodasban.

c) Felel a human eréforrdas gazdalkodassal kapcsolatos belsé szabalyok/szabalyzatok
kialakitasaért és azok karbantartasaért.

d) Elkésziti a munkaigyi kapcsolatokat érinté egyuttmikddési megallapodasokat.

e) Figyelemmel kiséri a Tarsasag létszam helyzetét, és az indokolt igények kielégitése
érdekében — az érintett vezetékkel egyeztetve - javaslatot tesz.

f) Koordinalja a vezetdi és szakember utanpoétlassal, valamint annak tervezésével kapcsolatos
feladatokat, és ellatia a munkaer6 megfelelé biztositasaval kapcsolatos operativ és
adminisztrativ tevékenységeket.

g) Felel a tevekénységéhez kapcsolédé nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, eléirasok,
ajanlasok, a belsé szabalyzatok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaért, illetve az
azoknak valo megfelelésért.

h) Osszeallitia és karban tartja a Tarsasdg vonatkozasaban aktualis Képzési Kézikényvet a
szervezeti egységek vezetbinek kézrem(ikddesével.

A dokumentum érvényességérdl nyomtatas vagy letéltés esetén meg kell gy6z6dni!
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i) Gondoskodik a szakmai képzések, a munkahelyi gyakorlati képzések megszervezésérdl,
nyomon kévetéserél, valamint az ezzel 6sszeflggd vizsgaszervezési és az oktatasi
dokumentacidé nyilvantartasardl a nemzetkdézi és nemzeti jogszabalyi kovetelmények
figyelembevételével megalkotott Képzési Kézikonyv alapjan.

j) Gondoskodik a bérelszamolassal és a bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatok ellatasarol, és
ennek teljesitése érdekében kapcsolatot tart a megbizott kilsé szolgaltatoval. E kérben
gondoskodik a dokumentaciok teljeskorliségérdl, formai megfeleléségerdl, ideértve a
dokumentumok alairasat is.

k) Ellatia a munkabérrel, a poétlékkal, illetve ezek véltozasaval, modositasaval kapcsolatos
intézkedeések elékészitésével kapcsolatos feladatokat.

) Ellatia a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével, valamint a munkaviszonnyal,
illetve azok modositasaval sszefliggd okiratok el6készitésével kapcsolatos feladatokat.

m)Az informatikai szakterllettel egylttmikédésben gondoskodik a munkavallalék adatait
kezel6 informatikai rendszerek kialakitasarol, fejlesztésérdl és karbantartasarol.

n) Elldtia a Tarsasag munkavallaléi személyi anyaganak és a vonatkozdé nyilvantartasok
Osszeallitasaval, kezelésével és karbantartasaval kapcsolatos feladatokat a személyes
adatok veédelmét régzitd jogszabalyok (GDPR stb.) rendelkezéseinek betartasaval.

0) A Tarsasag vezetdi részére tamogatast nyujt HR kérdésekben.

p) Kialakitia a munkavallalok teljesitményértékelésével kapcsolatos rendszert és szakmai
tamogatast biztosit ezen feladat végrehajtasa soran.

q) Meghatarozza a szabadsagok tervezesével és nyilvantartasaval kapcsolatos teendéket, és
ellatja azok ellendrzésének feladatat.

r) Gondoskodik a Tarsasag munkavallaloi részére a foglalkozas-egészségugyi feltételek,
kdvetelmények biztositasardl.

2.2 Infrastruktiura Uzemeltetési és Fejlesztési Igazgatosag
Vezetdje: infrastruktura Gzemeltetési és fejlesztési igazgatéd
Figgelmi kapcsolat: ugyvezetdi alarendeltség
Alarendelt szervezeti egységek:

*+ Muszaki Uzemeltetési és Beruhazasi Osztaly

+ Beszerzési Csoport

« |T Csoport

* Repulésvédelmi Osztaly

+ Keényszerhelyzeti vezetd
Feladatok:

a) A feligyelete ald tartozé szervezeti egységek stratégiai és operativ iranyitasanak,
vezetésenek, felugyeletének ellatasa.

b) Az lgyvezetdvel, a repulétér tulajdonosaval, a Tarsasag tagjaival, valamint az e kérben
érintett felekkel egyuttmlkdédve, a nemzeti és nemzetkézi stratégiai célkitlizésekhez
illeszkedve:

ba) a repllétér és a Tarsasag stratégiai jovoképének és célkitlizéseinek
meghatarozasaban val6 kdzremiikodés;

A dokumentum érvényességérdl nyomtatas vagy letéltés esetén meg kell gyézédni!
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bb) a célkitlizések alapjan a repllétér és a Tarsasag fejlesztesi stratégiajanak
kidolgozasa és kezelése.

c) A Tarsasag fejlesztési stratégiajanak kidolgozasa és kezelése, a repulétér Master Plan-jének
kidolgozasa, kezelése, ezek valtozé igényekhez vald folyamatos adaptalasa, valamint a
repulétér Master Plan-jével, valamint fejlesztési elemeivel kapcsolatos informaciok kezelése.

d) Fejlesztesi elemekkel kapcsolatos szervezeten bellli projektterv kidolgozasa, kezelése és
karbantartasa, 6sszehangolasa.

e) Projektek, fejlesztési elemek strategiai mlszaki teljes korl felulvizsgalata és értékelése.

f) Felugyeli a Tarsasdg beruhazasai soran és a repulSteret érintd fejlesztési projektek
vonatkozasaban a program menedzsment feladatok ellatasat.

g) Harmadik fél beruhazasaként megvalésuld, a repllétér fejlesztési stratégiajat érintd
fejlesztési elemek esetén el6készitési, tervezési, hatdosagi jévahagyasi és Kkivitelezési
folyamatok szervezésében, koordinalasaban és fellgyeletében, jovahagyasaban valo
részveétel.

h) Az (gyvezetével eés a Gazdasagi Igazgatdsaggal egyuttmikddik a fejlesztesi elemek
megvaldsithatésagi értékeléseinek elkészitésében és finanszirozasi folyamataiban, az tzleti
terv elkésziteseben.

i) Folyamatos kapcsolattartas a Tarsasag tébbi szervezeti egysegevel, a kulst erdekelt felekkel
és hatosagokkal, a Tarsasag szervezetében a repullétér-fejlesztési tevékenységgel
kapcsolatos informacié aramlasanak elésegitese.

j) A Tarsasag miszaki, karbantartasi, valamint [éginavigaciés (CNS) szolgaltatéi
tevékenységét  iranyitd  bels®é  szabalyzatok  kidolgozasanak, — fejlesztésének,
adminisztraciéjanak és karbantartasanak fellgyelete.

k) Az igazgatésag kapcsan a miikodési feltételeinek meghatarozasa, és azok biztositasanak
kezdeményezése és a rendelkezésre allé anyagi eréforrasok elosztasa.

[) Felagyeli a repulétér tertiletén lévé létesitmények funkcionalis miikddését, azok gepészeti és
egyéb kiszolgald, infrastrukturalis egységeinek karbantartasat, ezek kapcsan a szikséges
fejlesztési igényeket jelzi.

m) Feligyeli a karbantartasi Utemterv elkészitését, és koordinalja, felligyeli a terv
megvaldsulasat.

n) A kényszerhelyzeti vezet6 altal ellendrzi a Repulétéri Letesitményi Tizoltésag feladatainak
jogszabalyoknak, nemzetkdzi szabalyoknak megfeleld ellatasat, gondoskodik a Repulbtéri
Létesitményi Tlzoltésag altal hasznalt gépjarmlivek rendelkezésre allasarél, valamint
végrehajtja a kényszerhelyzeti tervben foglalt feladatait.

o) Felugyeli és iranyitja a GSE eszk6zdk karbantartasat.

p) Felugyeli és iranyitja a Tarsasag beszerzési, kdzbeszerzesi tevékenységét.

q) A beszerzési folyamat kialakitdsa, a Tarsasag beszerzési feladatainak tervezeése,
ellenérzése, koordinacidja.

r) Felugyeli vagy vezeti kivitelezés esetén a gép, berendezés, létesitmeény milszaki atvételét,
részt vesz a probatizemen, felligyeli a garancialis javitasok ellenérzését.

s) Fellugyeli az Uzemfenntartassal é€s az energiagazdalkodassal kapcsolatos muszaki,
technoldégiai, Ggyviteli és bizonylati eléirasok betartasat.

t) Felel a tevekénységéhez kapcsolédd nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, elbirasok,
ajanlasok, belsé szabalyzatok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaért, illetve az azoknak
valé megfelelésért.
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u) Felel a munkavallalok relevans képzéseinek biztositasaért, a személyi allomany
ismereteinek frissitéséért, az eléirasoknak megfelelé képzések igénybevételéért.

v) Fellgyeli a Tarsasag CNS tanusitvanyanak hatalya ala tartozo léginavigaciés eszkézok és
radibkommunikaciés berendezések hazai, illetve nemzetkézi elbirasoknak megfeleld
Uzemeltetését és karbantartasat.

w) Felugyeli a zodldterulet karbantartasi feladatainak megszervezését, elvégzését, a
tevékenyseg elvégzéséhez kapcsolédd adminisztrativ feladatok ellatasat; felel a
tevékenység elvégzéséhez szikséges munkavédelmi eldirasok betartasaért és
betartatasaért, valamint a szervezeti egység altal hasznalt eszkézok miiszaki allapotanak
megadvasaért.

x) Felugyeli a Tarsasag tliz- és munkavédelmi, illetve sugarvédelmi tevékenységét.

y) Az infrastruktira valtozasok kezeléséhez kapcsolodd dokumentumok kidolgozasa,
modositasa, valamint kidolgozasuk és moédositasuk  légikozlekedési  hatdsagi
engedeélyeztetése.

z) Adatszolgaltatas, egylttmiikédés a Tarsasag tébbi szervezeti egysége iranyaban

2.2.1 Miiszaki Uzemeltetési és Beruhazasi Osztaly
Vezetdje: mUiszaki Uzemeltetési és beruhazasi osztalyvezetd
Filiggelmi kapcsolat: infrastruktura Gzemeltetesi es fejlesztési igazgatdi alarendeltség

Alarendelt szervezeti egység:

* Letesitményi-Uzemeltetési Csoport

Feladatok:

a)

b)

A Tarsasag miszaki, karbantartasi, valamint CNS szolgaltatéi tevékenységét iranyito belsd
szabalyzatok kidolgozasa, fejlesztése, adminisztraciéja és karbantartasa.

Biztositia a repulétér teruletén 1évd Iétesitmények (éplletek, kézm(i-halézat, utak és
parkoldk, replldtéri infrastruktura, izemanyagtelep) funkcionalis miikédését, karbantartja és
fejleszti azok gépészeti, erésaramu és egyéb kiszolgald, infrastrukturalis rendszereit
egységeit.

Felel a Tarsasag tzemeltetésében Iév6 gépjarmiivek és a féldi kiszolgald eszkozok tervszer
megel6z6 karbantartasi tevékenységének és eseti javitasainak megszervezéséért, valamint
flottamenedzsment feladatainak ellatasaért.

Felel a Tarsasag léginavigacios szolgaltatdi tanusitvanyanak (CNS) hatalya ala tartozo
radickommunikaciés berendezések és léginavigaciés eszkszok hazai, illetve nemzetkdzi
eléirasoknak megfeleld Gzemeltetéséért és karbantartasdért, valamint a Tarsasag
Uzemeltetésében |évd zajmonitor rendszer (izemeltetéséért és karbantartasaért.

Elkésziti a karbantartasi (temtervet és koordinalja, felugyeli a karbantartasi terv
megvaldsulasat.

Kivitelezés esetén vezeti a gép, berendezés, létesitmény miiszaki atvételét, részt vesz a
prébalizemen, ellenérzi a garancialis javitasokat.

Ellenérzi az Uzemfenntartassal és az energiagazdalkodassal kapcsolatos miiszaki,
technologiai, ugyviteli és bizonylati eléirasok betartasat.

Szakmailag iranyitja és ellenérzi a Tarsasag tlizvédelmi, munkavédelmi, kérnyezetvédelmi
es sugarvedelmi tevékenységét.

A dokumentum érvenyességérdl nyomtatas vagy letoltés esetén meg kell gyézédnil
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i) A Tarsasag zoldterllet karbantartasi tevékenységének megszervezése és fellgyelete,
tovabba a zéldtertlet-karbantartasi belsé eljarasok kidolgozasa, fejlesztése, adminisztracioja
és karbantartasa.

j) Azinfrastruktura Uzemeltetési és fejlesztesi igazgatoval, valamint ez e kérben érintett felekkel
egyuttmikodik.

k) A fejlesztési elemekkel kapcsolatos szervezeten bellli projektterv kidolgozasa, kezelése es
karbantartasa, valamint annak az érdekelt felek projektterveivel valé 6sszehangolasa.

l) Felel a repulétér Master Plan-jével, valamint fejlesztési elemeivel kapcsolatos informaciok
gyljtéséért és rendszerbe foglalasaért.

m) Folyamatosan kapcsolatot tart a Tarsasag tébbi szervezeti egységevel, a kulsé érdekelt
felekkel és hatdosagokkal a repllétér Master Plan-jének, valamint fejlesztési elemeinek
vonatkozasaban, tovabba a Tarsasag szervezetében a repilétér-fejlesztési tevékenységgel
kapcsolatos informacié aramlasanak elésegitése.

n) Projektek, fejlesztési elemek miszaki felllvizsgalata és ertékelése, ennek reszekent
egylttmikodés a Tarsasag tobbi szervezeti egységével a szervezeti egységek ala tartozo
fejlesztési projektekben, illetve harmadik felekkel azok fejlesztési projektjeiben azon celbdl,
hogy a fejlesztési projektek illeszkedjenek a replulétér Master Plan-jébe, valamint igazodjanak
a repllétér és a Tarsasag célkitlizéseihez és fejlesztési stratégiajahoz.

0) A Tarsasag beruhazasai soran megvaldsulé fejlesztési elemek vonatkozasaban a program
menedzsment feladatok ellatasa, ennek reszeként:

oa)eltkészitési, tervezeési, hatésagi jovahagyasi és kivitelezési folyamatok szervezése,
koordinalasa és felugyelete;

ob)annak biztositasa, hogy a megfelelé egyeztetések megtérténjenek, a pénzigyi
jovahagyasok érvényben legyenek és figyelemmel kisérjek Oket, a kockazatok
azonositasra keriljenek, meghatarozzak és id6ben meghozzak a kulcsfontossagu
dontéseket, és megfelel6 jelentéstétel torténjen.

p) Harmadik fél beruhazasaként megvalésulé, a replldtér fejlesztési stratégigjat érintd
fejlesztési elemek eseten:

pa)részt vesz eldkészitési, tervezési, hatdésagi jovahagyasi és kivitelezési folyamatok
szervezeseben, koordinalasaban és felugyeleteben,

pb)biztositja, hogy a megfelel egyeztetések megtorténjenek, a kockazatok azonositasra
keriiljenek, meghatarozzak és idében meghozzak a kulcsfontossagu déntéseket, és
megfelel jelentéstétel torténjen.

q) A Tarsasag vezetdivel egyuttmikédve részt vesz a fejlesztési elemek megvalésithatosagi
értékeléseinek elkészitésében és finanszirozasi folyamataiban, illetve informaciét nyujt a
Tarsasag éves uzleti tervének készitesehez.

r) A Tarsasag altal lzemeltetett repllétéren és annak kdrnyezetében:

ra) az akadalykorlatozasi (OLS) és akadalyvédelmi (OPS) fellletek, valamint a
repulétérhez kapcsolédé mas fellletek és terlletek potencialis megsértésének;

rb) a légiforgalom szempontjabol akadalynak minosuld objektumok jeldlésének és
kivilagitasanak; és

rc) az emberi tevékenységekkel, valamint a terllethasznalattal jaré veszélyek
monitorozasara és az ezekhez tarsuld kockazatok csdkkentésére vonatkozo
(,aerodrome safeguarding”) eljarasok kidolgozasa, fejlesztése, adminisztracioja és
karbantartasa.

s) Az infrastruktira valtozasok kezeléséhez kapcsoléddan az infrastruktura megfelelést igazold
dokumentumok (DoC-k), valamint az eltérés elfogadasardl szolé intézkedési dokumentumok

A dokumentum érvényességérdl nyomtatas vagy letdltés esetén meg kell gyézédni!
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(DAAD-ok) kidolgozasa, modositasa, valamint kidolgozasuk és médositasuk légikozlekedési
hatésagi engedélyeztetése.

t) Felel a repll6tér akadalykorlatozasi (OLS) és akadalyvédelmi (OPS) feluleteinek kijeltlése
es modositasa, valamint kijeldlésuk és modositasuk légikdzlekedési hatosagi
engedélyeztetése.

u) Koordinalja a repllétér vonatkozasaban a l|égikdzlekedési terep- és akadaly adatok
felméresét.

v) Koordinalia a I|égikézlekedési akadalyoknak a repulétér Légiforgalmi Tajékoztato
Kiadvanyban (AIP) kozzétett érvényes repllési eljarasaira gyakorolt érintettségének
vizsgalatara vonatkozo6 szakvélemény elkészitését.

w) Adatszolgaltatast végez a Repllésbiztonsagi Osztaly részére a relevans infrastrukttra
adatok, valamint a légikozlekedési terep- és akadaly adatok valtozasa kapcsan az érintett
statikus legiforgalmi adatok aktualizalasa céljabél.

2.2.1.1 Letesitmény-uzemeltetési Csoport

Vezetdje: muszaki elbékészitd
Filiggelmi kapcsolat: mUszaki Uzemeltetési és beruhazasi osztalyvezetéi alarendeltség
Feladatok:

a) Biztositja a repulétér elektromos energiaellaté rendszer, egyéb villamos rendszerek, burkolt
feluletek, csapadékviz elvezeté rendszer, kerités és beléptetdé rendszerek (IT terUlettel
egyutt), valamint éplletek és létesitmények Uzemeltetését, megel6zd és helyredllitd
karbantartasat.

b) Reészt vesz a havi, negyedéves, és éves ellenérzések végrehajtasaban, a karbantartasi
feladatok elvégzésében és a meghibasodasok javitasaban.

c) Felel a tevekénységéhez kapcsolédé nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, elbirdsok,
ajanlasok, bels6 szabalyzatok alkalmazasaért.

d) Feladata a repulétér tertltén lévo létesitmények, irodak, helyiségek, varok, csarnokok,
konténerek takaritasa, szelléztetése, az épuletek tUvegfelileteinek tisztan tartasa.

e) A szocialis helyiségek és berendezéseinek napi tisztitasanak, fertstlenitésének és
vizkdmentesitésének, kiegészittkkel torténd feltdltésének ellatasa.

f) A légijarmivek fedélzeti takaritasanak elvégzése azon légitarsasagok esetén, ahol ezt
szerzbdéses alapon a Tarsasag biztositja.

2.2.2 Beszerzési Csoport

Vezetdje: beszerzési csoportvezetd
Fliggelmi kapcsolat: infrastruktlra Gzemeltetési és fejlesztési igazgatdi alarendeltség
Feladatok:

a) Felel - valamennyi szervezeti egység kézremiikodésének kételezettsége mellett a vonatkozo
belsé szabalyzat alapjan - a Tarsasag beszerzési/kbzbeszerzési/éves kommunikacios/ éves
szervezetfejlesztési/ eves informatikai/ éves informatikai fejlesztési terv dsszeallitaséért.

b) A Tarsasag beszerzési és kézbeszerzési tervével és szabalyzataival ésszhangban a
beszerzési tevékenység koéltséghatékony lebonyolitasa, biztositva a gazdasagi szerepldk
esélyegyenléségét, az objektiv biralat elvét, a hatalyos jogszabalyok betartasat és a vallalat
j6 hirnevének megdrzését.

A dokumentum érvényességérdl nyomtatas vagy letoltés esetén meg kell gy6zédni!
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c) Feladata a beszerzési folyamat kialakitasa, a szervezet beszerzési feladatainak tervezése,
ellenérzése, koordinacioja.

d) A Kbézbeszerzési es Beszerzési Terv elkészitése az egyes szervezeti egységek altal a
vonatkozd belsd szabalyzat alapjan megadott igények alapjan.

e) Kozremlkodik a Kozbeszerzési es Beszerzési Szabalyzat felulvizsgalataban,
aktualizalasaban.

f) Amennyiben relevans kilsés kézremilkoddovel térténd kapcsolattartas a beszerzési és
kézbeszerzési eljarasok tekintetében, a kilsés koézrem(ikddd (lebonyolitd) altal intézett
kbzbeszerzési eljarasok nyomon kdvetése, koordinacioja.

g) Felel a kozbeszerzési eljarasokhoz/KEF /DKU /NKOH eljarasokhoz szilkséges belsd
dokumentumok — kivéve szerzédések es mdiszaki feltételek — Osszeallitasaért, ezen
eljarasokban vald kézrem(ikédésért.

h) Ellatia — adott esetben kulsé kézremikoddé (lebonyolitd) igenybeveételevel - a beszerzesi
eljaras teljeskorl lebonyolitasat a vonatkozo belsé szabalyzat szerint.

i) Koordinalja a beszallitékkal térténd szerzédeskotest.

j) Részt vesz a biztonsagos készletszint meghatarozasaban az egyes beszerzések atfutasi
id6szikségleteinek megfeleléen, nyomon kéveti a készletszintet, szikség esetén
készletreviziét kezdeményez.

k) Készletnyilvantartasokat vezet, ellendriz.

I) Kezeli a hibas teljesitéseket, reklamaciot kezdeméenyez a beszallito fele.

m)Folyamatosan egyeztet a szamviteli és kontrolling funkcidkkal.

n) Feladata uj potencialis beszallitok keresése, frisstlé ajanlatok nyomon kdvetése, elemzése.

o) Felel a beszerzési folyamat logisztikai teljesitményének elémozditasaért, a kollégak
informacioval torténé gyors és pontos ellatasaert koltségcsokkentési lehetdségek
feltarasaért.

p) Feladata palyazatok, tenderek, szerzédések elékészitése, elkészitése, értékelése.

2.2.3 IT Csoport

Vezetdje: rendszerinformatikus
Fliggelmi kapcsolat: infrastruktura Gzemeltetési és fejlesztési igazgatoi alarendeltség
Feladatok:

a) Biztositja a repulétér terlletén talalhaté informatikai eszkézdk Uzemszerl mikddését,
karbantartasat, folyamatos lzemet, tamogatasat.

b) Felel — adott esetben kilsé koézrem(kddd bevonassal - a Tarsasag informatikai és
informacidbiztonsagi és kibervédelmi (NIS2) rendszerének kialakitasaert és mikddtetéséert,
tovabba az azt szabalyozd Informacidbiztonsagi Szabalyzat kidolgozasaért és naprakészen
tartasaért.

c) Felugyeli, biztositja a beléptetd rendszer funkcionalis mikddeését.

d) Gondoskodik az utaskezel®é es utas informacids rendszer tartalom kezelésérél.

e) A repulétéri IT halézat rendszeradminisztrator feladatkérét ellatia a felel6sséghatarok
betartasaval.

f) IT tertletet érintd szakmai anyagok, dokumentaciok készitése.

g) Az Informacidbiztonsagi Szabalyzatnak és a kapcsolédé eldirasoknak megfeleléen kialakitja
az IT iranyelveket, és - Ugyvezetdi jovahagyas esetén — megvaldsitja azokat, illetve
kézrem(ikddik azok betartasaban.

h) Az informatikai targyu beszerzések szakmai dokumentumainak, el6irasainak elkészitése.

A dokumentum érvenyességerdl nyomtatas vagy letdltés esetén meg kell gyézddni!
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i) Meghatarozza az egyes feladatok, projektek prioritdsait, hataridejét, résztvevéit, adott
esetben elrendelheti azok médositasat.

J) Gondoskodik a Csoport human eréforrasok hatékony, célhoz kotétt elosztasardl.

k) Projekteknek informatikai oldalrél térténéd tamogatasat biztositja.

l) A Tarsasag mikodéséhez szikséges informatikai szolgaltatasokat izemszer(ien biztositja.

m) A Beszerzési Csoporttal kézrem(ikédve felel a Digitalis Kormanyzati Ugynékség Zrt. részére
a vonatkozd jogszabaly szerint megkildendé az éves informatikai beszerzési terv és az éves
informatikai fejlesztési terv elkészitéséért.

n) A Csoport miikédési feltételeinek meghatarozasa, és azok biztositasanak kezdeményezése.

0) Felel a tevekénységéhez kapcsolédd nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, elSirdsok,
ajanlasok, a belsé szabalyzatok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaért, illetve az
azoknak valo megfelelésért.

2.2.4 Repiilésvédelmi Osztaly
Vezetdje: repulésvedelmi vezetd (osztalyvezetdi jogallas)
Filiggelmi kapcsolat: infrastruktira Gzemeltetési és fejlesztési igazgatéi alarendeltség
Alarendelt szervezeti egységek:
* Fegyveres Biztonsagi Orség
+ Veédelmi Ellendrzési Szolgalat
Feladatok:

1) Felel a tevekénységéhez kapcsolédd nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, eldirasok,
ajanlasok, a belsd szabalyzatok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaért, illetve az
azoknak valé megfelelésért.

2) A 169/2010. Korm. rendelet 17. § (1) alapjan, a repulétér-uzemeltetd alaptevékenységével
dsszefuggésben gondoskodik az alabbiakrol:

a. A 300/2008/EK rendelet |. melléklet 1.1.2. pontjaban meghatarozott tertletek
kialakitasa.

b. Tranzitterllet létesitése a repulétéren a nemzetkézi személyforgalom szamara
megnyitott utvonalon, a kézvetlen felligyeletet ellatd hatésagok engedélyei alapjan.

c. Erre iranyuld megdllapodas alapjan a légikézlekedés védelmében kozrem(ikédd
szervezetek mlkodesi feltételeinek biztositasa.

d. A repulétér szigoritott védelmi terlletére belépé személyek, jarmiivek, utasok,
poggyasz-, aru-, postai és egyéb kuldemények, ellatmanyok zart, felugyelt,
dokumentalt és biztonsagos minéségbiztositasi technolégia alapjan térténd kezelése.

e. A repuldter szigoritott védelmi terlletére belépd utasok, azok kézipoggyaszaik,
feladott poggyaszaik es az utastdl kilénbézé személyek és azok személyes
targyainak, jarmlvek, és egyéb kuldemények, ellatmanyok védelmi atvizsgalasanak
elvégzése, valamint az aru-, postai killdemények, fedélzeti ellatmanyok esetében az
atvizsgalas megtorténtének ellendrzése.

f. A repllétér megfelelé kialakitdsa, ami biztositja a védelmi atvizsgalason atesett
szemeélyek elkllonitesét a védelmi szempontbol még nem ellenérzétt személyektél.

g. Védelmi ellenérz6 rendszert miikodtetése annak érdekében, hogy az
megakadalyozza a személyek vagy jarmiivek jogosulatlan vagy ellenérzés nélkli

A dokumentum érvényessegérdl nyomtatas vagy letéltés esetén meg kell gy6zédnil
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behatolasat a repulétér nem nyilvanos vagy a repulétér mikoédése szempontjabdl
kritikus infrastrukturak terlleteire (kulénds tekintettel a légikdzlekedés veédelme
szempontjabdl kiemelt fontossagu szigoritott védelmi terlletre).

A légikozlekedés védelmi feladatai ellatasahoz kizardlag a légikdzlekedési hatésag
altal jovahagyott légikdzlekedés védelmi eszkézok, berendezések, rendszerek
kertljenek alkalmazasra.

Az Uj vagy meglévd repuldteri létesitmények atalakitasa soran a léegikozlekedeés
védelmi eldirasok érvényesitése, hozzajarulas megadasa a légikézlekedés
védelméhez szikséges technikai eszkdzdk tervezéséhez, beszerzéséhez és
Uzemeltetéséhez.

A repulétér légi oldalara vonatkozo belépési engedélyek kiallitasa a személyek
ellendrzését végzd hatdsagokkal egylttmikodve, azok engedélye esetén.

Az illetékes hatésagoknal a repulétér nem nyilvanos, vagy a replléter mikédeése
szempontjabol kritikus infrastrukturak terlleteire kiséret nelkili belépésre jogositd
belépbkartya  kiadasat kéré  személyek  védelmi  hattérellendrzésének
kezdeményezése, figyelemmel Lt. 67. §-ban, valamint a 169/2010. Korm. rendelet
22/A. §-ban foglaltakra.

Az &ltalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv (a tovabbiakban:
rendérség), és a Terrorelharitasi Kozpont (tovabbiakban: TEK) részére annak
biztositasa, hogy a légikézlekedés védelme és a hataskdrébe utalt esetekben a kiadott
kartyak hasznalatanak ellenérzése érdekében a repulétéri belépbkartyak, tovabba a
személyek és gépjarmivek repllétéri mozgasanak nyilvantartdsara szolgald
adatbazisokhoz szamitastechnikai rendszeren keresztil korlatlanul, folyamatosan és
kdzvetlenll hozzaférhessenek, azokbdl adatot atvehessenek.

. A repul6tér légi oldalan tartézkoddé személyek tartozkodasi jogosultsaganak

ellenérzése.

A légitarsasag megbizasa esetén a légijarmlivek Orzésének ellatasa és
kozrem(ikodés az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv és a TEK
eziranyu feladatellatasaban.

Kozremiikddés a veszélyeztetett Iégjarmivek renddri biztositasaban.

Kozremiikédés a nem azonositott, elhagyott poggyasszal, csomaggal kapcsolatos
rendOrségi intézkedések végrehajtasaban, és a lemaradt és az eliranyitott
poggyaszok raktarozas el6tti dokumentalt védelmi ellenérzésenek ellatasa.

A biztonsagi okmanynak mindsulé belépési igazolvanyokkal és engedélyekkel, a
behajtasi és utvonalengedélyekkel, valamint a belterlleti gépjarmlvezetdi
engedélyekkel kapcsolatos kibocsatéi feladatok ellatasa.

A repulétér szigoritott védelmi tertletére belépd utastol kulénbdzé szemelyek és azok
személyes targyainak, jarmlvek, és egyéb kiuldemények, ellatmanyok vedelmi
atvizsgalasanak fegyveres biztositasanak ellatasa.

3) A 169/2010. Korm. rendelet 17. § (3) alapjan gondoskodik annak biztositasardl, hogy a nem
a repulétéren vagy mas szervezet altal végrehajtott védelmi ellenérzésen igazoltan megfelelt
és a vizsgalat helyszinétdl a repilétéri ellenérzési pontig térténd szallitasa soran illetéktelen
hozzaféréstdl biztositott poggyasz-, aru-, postai és egyéb kildemények, ellatmanyok a
Repulétéri Védelmi Tervben leirt eljaras szerint juthassanak at a repulétér ellendrzé pontjain.

4) A 169/2010. Korm. rendelet 17. § (4) alapjan a repulétér szigoritott védelmi teriiletére belépd
utasok, utastdl kilénbzd személyek atvizsgalasa soran gondoskodik annak biztositasardl,
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5)

hogy az utas vagy utastél kullénb6zé személyek — azok kérelme esetén — kézi atvizsgalasara
a személyiségi jogok védelmében elkulonitetten kertljén sor.

A 169/2010. Korm. rendelet 17. § (5) alapjan gondoskodik annak biztositasarol az utasok és
utasoktol eltéré személyek részére, hogy az érintett személyek panasszal élhessenek az
atvizsgalas vegrehajtasaval kapcsolatban, valamint végzi ezen panaszok kivizsgalasat.

Kezeli a Tarsasag mindsitett adatait.

Feladata tovabba a portaszolgalat és a védelmi ugyintézék, valamint a repulésvédelmi
referens munkajanak iranyitasa, fellgyelete.

Gondoskodik a védelmi (dij) bevétel bevallasaért a hatdsag felé a Gazdasagi lgazgatosaggal
egylttmikaédve.

Gondoskodik a védelmi felugyeleti dij bevallasarél a forgalmi és jaratkiszolgalasi osztallyal,
valamint a Gazdasagi lgazgatésaggal egyuttmlkddve, illetve a vonatkozod analitikdk és
alatamasztasok ellenérzésérél.

2.2.4.1 Fegyveres Biztonsagi Orség

Vezetdje: 8rségparancsnok
Fiiggelmi kapcsolat: repulésvédelmi vezet6i alarendeltség
Feladatok:
a) A 2015/1998/EU végrehajtasi rendelet 1.5.1. pontja, valamint a 300/2008/EK rendeletben

b)
c)

d)

e)

f)
9)

foglaltak alapjan a repulétér legi oldalan és szigoritott védelmi terlletén megfigyelést,
drjaratot és egyéb fizikai ellendrzést végez, az aldbbiak folyamatos ellendrzése érdekében:
aa) a foldi oldal, a Iégi oldal, a szigoritott védelmi terlletek, a kritikus részek, és — adott
esetben — az elklldnitett tertiletek kézo6tti hatarok;
ab) az utazdkbdzonség szamara hozzaférhetdé terminalterulet, illetve az annak
szomszeédsagaban lévd terlletek;
ac) az utasok szamara fenntartott helyektdl eltéré szigoritott védelmi terlileteken
tartézkod6 személyek azonosité kartyainak viselése és érvényessége;
ad) a légi oldalon tartézkodé jarmilivek behajtasi engedélyének elhelyezése és
ervenyessege;
ae) a kritikus részeken |évé, berakodasra varé feladott poggydsz, aru és postai
kildemény, fedélzeti ellatmany, valamint légifuvarozoi postai killdemény és anyag.
Ellendrzi a repuléter 1égi oldalan tartézkodd személyek tartdzkodasi jogosultsagat.
A légitarsasag megbizasa esetén ellatja a légijarmiivek 6rzését és kozrem(iikédik az altalanos
renddrsegi feladatok ellatasara létrehozott szerv és a TEK eziranyu feladatellatasaban.
Kézremikaédik a veszélyeztetett [égjarmiivek rendéri biztositasaban.
Veégzi a repulétér szigoritott védelmi terlletére belépd utastol kiilénbdzd személyek és azok
személyes targyainak, jarmivek, és egyéb kildemények, ellatmanyok védelmi
atvizsgalasanak fegyveres biztositasat.
Ellatja a portaszolgalatot az 'A’ épulet portan a vonatkozé portaszolgalati eljarasrend alapjan.
Az O&rsegparancsnok felel a szervezeti egység zoldterllet karbantartasi feladatainak
megszervezéséert, irdnyitdsdért és elvégzéséért, a tevékenység elvégzéséhez szilkséges
munkaveédelmi el6irasok betartasaért és betartatasaért, valamint a tevékenység
elvégzéséhez kapcsolodd adminisztrativ feladatok ellatasaért, tovabba a szervezeti egység
altal hasznalt eszkdzok miszaki allapotanak megoévasaért.

A dokumentum érvényességérdl nyomtatas vagy letsltés esetén meg kell gyézédnil
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2.2.4.2 Veédelmi Ellenérzési Szolgalat

Vezetdje: vedelmi ellenérzési szolgalatvezetd (csoportvezetd)
Figgelmi kapcsolat: repllésvédelmi vezetéi alarendeltség
Feladatok:

a) A 2015/1998/EU végrehajtasi rendelet 1.2.1. pontja alapjan végzi a repulétér légi oldalan a
belépésre vald jogosultsag fennallasanak ellendrzéseét.

b) Az elébbi rendelet 1.2.2. pontja alapjan végzi a repul6étér szigorian védett terileteinek
hataran a belépésre vald jogosultsag fennallasanak ellenbrzését.

c) Végzi a beléepés-ellenérzéshez kapcsolédd adatkezelési, adatrogzitési es egyéb
adminisztrativ feladatokat.

d) Vegzi a repllétér szigoritott védelmi terlletére belépé utasok, azok kézipoggyaszaik, feladott
poggyaszaik és az utastol kulénb6z6 szemelyek és azok személyes targyainak, jarmlvek,
es egyeb kildemények, ellatmanyok vedelmi atvizsgalasat, valamint meggydzédik arrdl,
hogy az aru-, postai kildemények, fedélzeti ellatmanyok esetében az atvizsgalas megtortent.

e) A 169/2010.Korm. rendelet 17. § (3) alapjan biztositja, hogy a nem a repulétéren vagy mas
szervezet altal végrehajtott védelmi ellenbérzésen igazoltan megfelelt és a vizsgalat
helyszinétél a repuléteri ellenérzési pontig torténd szallitasa soran illetéktelen hozzaféréstol
biztositott poggyasz-, aru-, postai €s egyeb kuldemenyek, ellatmanyok a Repuléteri Vedelmi
Tervben leirt eljaras szerint juthassanak at a repulétér ellenérzé pontjain.

f) A169/2010. Korm. rendelet 17. § (4) alapjan a repuléter szigoritott vedelmi terlletere belépd
utasok, utastél kilénbozéd személyek atvizsgalasa soran biztositja, hogy az utas vagy utastol
kilénb6z6 személyek — azok kérelme esetén — kézi atvizsgalasara a szemeélyiségi jogok
veédelmeében elkllénitetten kertljén sor.

g) Ellatja a portaszolgalatot az A’ épulet portan a vonatkozé portaszolgalati eljarasrend alapjan.

2.2.5 Kényszerhelyzeti vezetd

Ellatja: Kényszerhelyzeti vezet6

Fiiggelmi kapcsolat: Infrastruktira Gzemeltetési és fejlesztési igazgatd alarendeltség
Alarendelt szervezeti egység: Repulétéri Létesitményi Tlizoltésag

Feladatok:

a) Részt vesz a Repuléteri Létesitmenyi Tlzoltdsag ellenbrzéseben, szakmai felugyeletében.

b) Koordinalja a kényszerhelyzeti és egyéb, szakterllet specifikus, szimulaciés gyakorlatok
lebonyolitasat.

c) Ellenérzi a Repuldtéri Létesitmeényi Tlzoltésag altal hasznalt gépjarmiveinek hasznalatat.

d) Végrehajtja a kényszerhelyzeti tervben régzitett feladatait.

e) Felel a tevekénységéhez kapcsoloddé nemzetkézi és nemzeti jogszabalyok, eldirasok,
ajanlasok, a belsé szabalyzatok figyelemmel kiséréséert és alkalmazasaért, illetve az
azoknak valé megfelelésért.

2.2.5.1 Repuléteri Letesitményi Tlzoltdésag
Vezetdje: Tlzoltéparancsnok

Uzemeltetés médja: Feladatkorébe tartozé tevékenység a Tarsasag belsé eréforrasaval vagy
kulsé szolgaltatéval kerll ellatasra.

Fliggelmi kapcsolat: Kényszerhelyzeti vezetdi alarendeltség

A dokumentum érvényessegerdl nyomtatas vagy letoltés esetén meg kell gy6zédni!
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Feladatok:

a) Ellata a Repulétéri Létesitményi Tdzoltésagi feladatokat a Debrecen Nemzetkozi
Repulbteren a hazai és nemzetkézi kdvetelményeknek megfeleléen.

b) Ellatja a repulétéri tlizoltas- mentési feladatokat a Debrecen Nemzetkdzi Repulétér tertletén.

c) Iranyitja és felel a Repulétéri Létesitményi Tlizoltésag személyzetének tevékenységéért.

d) Biztositja, hogy a Repulétéri Létesitményi Tizoltosag személyzete megfeleléen alkalmas,
képesitett s kepzett legyen ahhoz, hogy a repulétéri kérnyezetben tevékenységiket
ellassak. E korben felel a tlizoltdé munkavallalék tiizoltas- mentési feladatokkal kapcsolatos
képzésének biztositasaért, a személyi allomany ismereteinek frissitéséért, az eléirasoknak
megfeleld kepzések igénybevételéért.

e) Felel a kényszerhelyzeti és egyéb, szakterllet specifikus, szimulaciés gyakorlatok
megszervezéséért, lebonyolitasaért.

f) Biztositja, hogy a Repul&téri Létesitményi T(izoltdsag altal hasznalt eszkozok, felszerelések,
oltéanyagok, létesitmények és eljarasok ésszhangban legyenek a vonatkozé jogszabalyi és
repulétér-izemeltetdi eléirasokkal.

g) Figyelemmel kiséri a Repul6téri Létesitményi Tizoltésag altal hasznalt gépjarmiiveinek
Uzemkepességét, és szikség esetén intézkedik az Uzemképesség helyredllitasa érdekében.

h) Meghatarozza a Tlizoltdsag miikodési feltételeit, és kezdeményezi azok biztositasat.

i) Felel a tevekénységéhez kapcsolédd nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, eldirasok,
ajanlasok, a belsd szabalyzatok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaért, illetve az
azoknak vald megfelelésért.

j) Ellatja — adott esetben a kényszerhelyzeti vezetd bevonasaval - a tlizoltas- mentési, valamint
a kenyszerhelyzet soran alkalmazandé belsd szabalyzatok kidolgozasat, fejlesztését,

karbantartasat.
2.2.6 Veédelmi tiszt
Ellatja: Védelmi tiszt
Fiiggelmi kapcsolat: Ugyvezetti alarendeltség
Feladatok:

a) Felel a tevekenysegéhez kapcsolédd nemzetkozi és nemzeti jogszabalyok, eléirasok,
ajanlasok, a belsd szabalyzatok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaér, illetve az
azoknak valé megfelelésért, killénésen a 2015/1198 EU végrehajtasi rendelet, a 300/2008
EK rendelet, az Lt., valamint a 169/2010. Korm. rendelet rendelkezéseinek betartasért.

b) Felel azért, hogy a szervezet naprakész légikézlekedés védelmi informaciokkal rendelkezzen
és a légikézlekedés védelmi szabalyokat betartsak.

c) Felel a szervezet védelmi tervének aktualizalasadért, amelyet rendszeresen, de legalébb
6tévente felllvizsgal.

d) Felel a légikozlekedés védelmében egylttmiikodé hatésagokkal valé folyamatos
kapcsolattartaseért.

e) A jogszabalyi el6irasra tekintettel - akadalyoztatasa esetére — gondoskodik a védelmi tiszt
alkalmazasi feltételeinek megfeleld helyettesitésérdl.

f) A Nemzeti Polgari Légikézlekedés Védelmi Programmal 6sszhangban elkésziti és modositas
bevezetése elbtt jovahagyasra benyljtja a légikozlekedési hatésagnak a Repulétéri Védelmi
Tervet, a bels6 Vedelmi Mindségbiztositasi Programot, a Védelmi Képzési Programot, a
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legikdzlekedési esemény felszamolasara szolgaldé programot, valamint azok médositasat,
tovabba gondoskodik az azokban foglaltak végrehajtasarol.
g) A repllétéren levé egyittmikdédd hatésagok bevonasaval évente legalabb egyszer
veégrehajtja a Repulétéri Vedelmi Tervben foglalt feladatok gyakoroltatasat, énellenérzé
eljarasokat folytat le, értékeli az eredményeket, annak alapjan végrehajtia a szikséges

modositasokat.

h) Adminisztrativ és technikai eszkézokkel segiti a Repulétéri Védelmi Bizottsag munkajat.
i) A Repulétéri Védelmi Tervben foglaltak szerint, a kényszerhelyzeti vezetdvel, valamint a
Repulétéri Létesitményi Tlizoltésaggal kézdsen kialakitja és mikodteti az allandé objektumu

Repul6téri Kényszerhelyzeti Kézpontot, illetve részt vesz annak munkajaban.

i) A feladatai ellatasa soran keletkezd, a légikézlekedés védelmi rendszer hianyossagaival

osszefuggé informaciokrol soron kivul tajékoztatia a légikdzlekedési

hatésagot,

rendérséget, az Alkotmanyvédelmi Hivatalt, és a vamhatosagot, amennyiben érintett.

k) A Repulétéri Védelmi Tervbe foglalt szabalyokat betartja és betartatja.

l) Figyelemmel kiséri a Repulétéri Védelmi Terv (és ennek részeként a szikséges
repulésvédelmi intézkedések) implementalasat, miikddeseét, hatékonysagat és amennyiben
ezzel 8sszefliggésben hidnyossagokat észlel, intézkedik azok megsziintetéséral.

m)A bevezetett repllésvédelmi eljarasokkal 6sszhangban szemleket, ellendrzéseket, teszteket

és kivizsgalasokat vezet.

n) A vonatkozo auditalasi eljarasok soran a javité intézkedésekkel 6sszefliggésben koordinalja
a tevékenységeket és az informacioaramlast az illetékes hatésagok észrevételeivel

kapcsolatban.

0) Az illetékes hatdsagok altal felvetett nem megfeleléség esetén javitd intézkedési tervet juttat

el az illetekes hatésaghoz.

p) A feladatai ellatasa soran keletkez6, a Repulétéri Védelmi Terv hianyossagaival 6sszefliggd
informaciokraél soron kivil tajékoztatja az tgyvezetdt.
q) Repllésvédelmi események esetén kezdeményezi azok Kivizsgalasat, a vizsgalatban maga

is részt vesz.

r) Felugyeli a repulétér repulésvédelmi szakmai feladatainak vegrehajtasat, e kérben a védelmi

atvizsgalasi tevekenységet és a fegyveres biztonsagi érség tevékenysegeét.

s) Rendelkezik a szervezetnél légikdzlekedés vedelmi feladatot végrehajtd munkavallalok
tekintetében intézkedési jogkorrel.
t) Haladéktalanul, de legkéstbb 24 6ran belll értesiti a |égikézlekedési hatésagot és a
kozlekedésbiztonsagi szervezetet a legikozlekedési esemeny bekdvetkezéserdl.

2.2.7 Ellenalloképességért felelés vezetd

Ellatja:
Fliggelmi kapcsolat:
Feladatok:

Ellenalloképessegért felelés vezetd

Ugyvezetsi alarendeltség

a) Felel a tevekénységéhez kapcsolodé nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, elbirasok,
ajanlasok, a belsé szabalyzatok figyelemmel kiséréseert és alkalmazasaert, illetve az
azoknak valo megfelelésert, kulénésen Kszetv., valamint Kszetv. végrehajtasardl széld
474/2024. (XI1.31.) Korm. rendelet rendelkezéseinek betartasaert.

b) Kapcsolatot tart a kijel6lé hatésaggal, az agazati szakhatésaggal és egyéb hatdésagokkal,
felméri a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktura biztonsagat befolyasolé altalanos,
agazati és szervezeti kovetelményeket, szabalyozasi kérnyezetet.

A dokumentum érvényességérél nyomtatas vagy letdltés esetén meg kell gydz&dni!
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c) Elkésziti es aktualizalja a kockazatértékelést és az ellenalld képességi matrixot, elkésziti és
aktualizalja az ellenallo képességi tervet, értékeli a kritikus szervezet és kritikus infrastruktura
ellenalld képességének helyzetét és javaslatot tesz az ellenallé képesség fejlesztésére.

d) Megszervezi a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktura ellenallé képességét befolyasold
szervezeti egységek koézotti koordinaciot, bevonja ket a részfeladatok kidolgozasaba és
rendszeresen beszamol az (igyvezetd szamara a kritikus szervezet és kritikus infrastrukttra
ellenalld képességi helyzetérdl.

e) A kritikus szervezet, a kritikus infrastruktira és az alapveté szolgaltatas vonatkozasaban
személyesen latja el a feladatat.

f) Bels6 audit keretében ellenérzi az ellenallé képességi tervben foglaltak megvaldsitasanak
megfelelésegét, naprakészségét, a kritikus szervezet felkészlltségét és a kritikus
szervezetekkel, infrastrukturakkal kapcsolatos rendelkezések érvényesilését, amennyiben
az audit soran nem megfelelséget tapasztal, intézkedést kezdeményez az ligyvezeténél.

g) Osszeallitia a kritikus munkakérben foglalkoztatottak, a rendkivili esemény kezelésben
érintett munkavallalék, valamint az tgyvezetd részére szolé ellenallé képességi felkészités
tematikajat, és gondoskodik ezen felkészités dokumentalt modon térténé megvaldsulasarol
az erintett jogviszony létesitését kdéveté 5 napon belll, évente legalabb egy alkalommal
ismeétlS jelleggel, és a kritikus szervezet tevékenységében vagy az azt érinté jogszabalyban
tortént valtozas, vagy rendkivili esemény esetén soron kiviil.

h) Evente irasban beszdmol az tigyvezetd részére a kritikus szervezet, infrastruktira ellenalld
képessegenek ertekelesérdl, fejlesztesi lehetdségeirdl kovetkezé év januar 31-ig.

2.3 Forgalmi és Foldi Kiszolgalasi Igazgatésag
Vezetdje: forgalmi es foldi kiszolgalasi igazgatd
Fiiggelmi kapcsolat: ugyvezetdi alarendeltseg
Alarendelt szervezeti egységek:

» Forgalmi és Jaratkiszolgalasi Csoport

» Utaskezelési Csoport

+ Foldi Kiszolgalasi Csoport

+ Uzemanyag Kiszolgalasi Csoport

» Cargo Kiszolgalasi Csoport
Feladatok:

a) A fellgyelete ala tartozd szervezeti egységek stratégiai és operativ iranyitasanak,
vezetésének, felugyeletének ellatasa.

b) Feladata a Tarsasag forgalmi és foldi kiszolgalasi tevékenységét iranyitd belst szabalyzatok
kidolgozasa, fejlesztése, adminisztraciéja és karbantartasa.

c) Feladata az igazgatésaghoz tartozé csoportok mikodési feltételeinek meghatarozasa, és
azok biztositasanak kezdeményezése a és a rendelkezésre allé6 anyagi er6forrasok
elosztasa.

d) Felel a szervezeti egység stratégiai és operativ feladatainak ellatasaért.

e) Felel a tevekénységéhez kapcsolédd nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, el6irasok,
ajanlasok, a belsé szabalyzatok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaért, illetve az
azoknak valé megfelelésért.
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f) Gondoskodik a légi jarmlvek fogadasaval és inditasaval, valamint a féldi mozgasuk
koordinacidjaval, tovabba az utasok kezelésével es a legi jarmlivek foldi kiszolgalasaval
Osszeflggd tevékenységek dsszehangolasrol.

g) Felel a munkavallaldk relevans képzéseinek biztositasaért, a személyi allomany ismereteinek
frissitéséért, az eléirasoknak megfelelé képzések igénybevételéért.

h) Felel a szervezeti egység zoldterllet karbantartasi feladatainak megszervezéseert,
iranyitasaért és elvégzéséért, a tevékenység elvegzésehez szikséges munkavedelmi
eléirasok betartasaért és betartatasaért, valamint a tevékenység elvégzéséhez kapcsolodo
adminisztrativ feladatok ellatasaert.

i) Felel a zoldtertlet karbantartasi tevékenység ellatdsa soran, a szervezeti egység altal
hasznalt eszk6z6k mlszaki allapotanak megévasaért.

j) Részt vesz a Tarsasag hoeltakaritasi és sikossagmentesitési tevekenysegéet szabalyozé

k) Felel a szervezeti egység hoeltakaritasi és sikossagmentesitési feladatainak
megszervezéséért, iranyitasaért és elvégzéséért, a tevékenység elvégzésehez szilkseges
munkavédelmi el6irasok betartasaért és betartatasaért, valamint a tevékenyseg
elvégzéséhez kapcsolédod adminisztrativ feladatok ellatasaért.

l) Felel a hoeltakaritasi és sikossagmentesitési tevékenység ellatasa soran, a szervezeti
egység altal hasznalt eszkézék miszaki allapotanak megdévasaért.

2.3.1 Forgalmi és Jaratkiszolgalasi Csoport

Vezetdje: forgalmi és jaratkiszolgalasi csoportvezetd
Fiiggelmi kapcsolat: forgalmi és foldi kiszolgalasi igazgatdi alarendeltseg
Feladatok:

a) Szervezi, koordinalja és végrehajtja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolédo forgalmi és
jaratkiszolgalasi folyamatokat.

b) Felel a tevekénységéhez kapcsolodo nemzetkdzi €s nemzeti jogszabalyok, el6irasok, a belsé
szabalyzatok, és légitarsasagi eldirasok alkalmazasaeért.

c) Felel a munkavallalok relevans képzéseinek biztositasaert, a szemelyi allomany ismereteinek
frissitéséért, az eldirasoknak megfeleld képzések igénybevételéért.

d) Felel a jaratkiszolgdlas soran keletkezett teljesitesigazolasok (Airport & Ground handling
checklist, Cargo import checklist) kitdlteséért és iktatasaert.

e) Felel a hivatali idén kivlli, szamlazando légijarmid kiszolgalasaval 6sszefiiggé szamlak
kibocsatasaert.

f) A forgalmi statisztika vezetéséért a vonatkozoé sztenderdeknek megfeleléen.

g) Felel a jégtelenitési feladatok ellatasaért.

h) Felel a jégtelenitéshez kapcsolédo képzések megszervezéséért, a feladatot ellato allomany
koordinalasaért, a jégtelenitési eljarasoknak valé megfelelésért.

2.3.2 Utaskezelési Csoport

Vezetdje: utaskezelési csoportvezetd
Fliggelmi kapcsolat: forgalmi és foldi kiszolgalasi igazgatoi alarendeltség
Feladatok:
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a) Szervezi, koordinalja és végrehajtja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodd utaskezelési
folyamatokat.

b) Felel a tevekénysegéhez kapcsolddd nemzetkozi és nemzeti jogszabalyok, eléirasok, belst
szabalyzatok, és légitarsasagi el6irasok alkalmazasaért.

c) Felel a munkavallalok relevans képzéseinek biztositasaért, a személyi allomany ismereteinek
frissitéséert, az eléirdsoknak megfeleld képzések igénybevételéért.

2.3.3 Foldi Kiszolgalasi Csoport

Vezetbje: foldi kiszolgalasi csoportvezett

Figgelmi kapcsolat: forgalmi és foldi kiszolgalasi igazgatoi alarendeltség
Feladatok:

a) Szervezi, koordinalja és végrehajtia a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodd foldi
kiszolgalasi folyamatokat.

b) Felel a tevekénységéhez kapcsoldodo nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, eléirasok, belsd
szabalyzatok, és |égitarsasagi eléirasok alkalmazasaért.

c) Felel a munkavallalok relevans képzéseinek biztositasaért, a személyi allomany ismereteinek
frissitéséért, az eldirasoknak megfelelé képzések igénybevételéért.

2.3.4 Uzemanyag Kiszolgalasi Csoport

Vezetdje: tzemanyag kiszolgalasi csoportvezetd
Fliggelmi kapcsolat: forgalmi és foldi kiszolgalasi igazgatoi alarendeltség
Feladatok:

a) Szervezi, koordinalja és végrehajtja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsoldédd Uzemanyag
kiszolgalasi folyamatokat.

b) Felelés a légijarmi Uzemanyagkészlet mindenkori igényeknek megfeleld biztositasaért.

c) Felelés a legijarml Uzemanyag beszallitasok és kitarolasok dokumentacidjanak és
régzitesenek ellenérzéseért az adoéraktari programba, az adoéraktari napi bevallas
ellenGrzeséert, valamint a havi jovedéki adobevallashoz szikséges adatszolgaltatas
biztositasaért a jovedéki szakérto felé.

d) Felel a légijarmii izemanyag értékesitéshez kapcsolédo szamlak kibocsatasaért a vonatkozéd
szabalyok betartasaval.

e) Felel a tevekénységéhez kapcsoldd6 nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, eléirasok, a belsd
szabalyzatok és légitarsasagi eldirasok alkalmazasaért.

f) Felela munkavallalék relevans képzéseinek biztositasaért, a személyi allomany ismereteinek
frissitéséér, az eléirasoknak megfeleld képzések igénybevételéért.

2.3.5 Cargo Kiszolgalasi Csoport

Vezetdje: cargo kiszolgalasi csoportvezett
Fliggelmi kapcsolat: forgalmi és foldi kiszolgalasi igazgatdi alarendeltség
Feladatok:

a) Szervezi, koordinalja és végrehajtia a Tarsasdg tevékenységéhez kapcsolédd cargo
kiszolgalasi folyamatokat.
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b) Felel a cargo forgalommal 6sszefliggd dokumentacid kezeléséert, iktatasaert, megbérzeséert
és szikséges adatszolgaltatasok teljesitéséért a VAM szakértével egyittmiikédve a
vonatkozé szabalyzatok betartasa mellett.

c) Felel a VAM atmeneti létesitmény izemeltetéséért a vonatkozd szabalyok és a VAM szakérts
iranymutatasainak megfeleléen.

d) Felel a tevekénységéhez kapcsolodo nemzetkdzi €s nemzeti jogszabalyok, eldirasok, a belsd
szabalyzatok és légitarsasagi eldirasok alkalmazasaert.

e) Felel a munkavallaldk relevans kepzéseinek biztositasaert, a szemelyi allomany ismereteinek
frissitéséért, az eléirasoknak megfelel képzések igénybevételéért.

2.4 Kereskedelmi lgazgatésag
Vezetdje: kereskedelmi igazgaté
Fiiggelmi kapcsolat: tgyvezetdi alarendeltség
Alarendelt funkciok:

» Jaratfejlesztési funkcio

» Ertékesitési funkcio

* Marketing és PR funkcio

Feladatok:

a) A repulétér kereskedelmi stratégiajanak kidolgozasa és vegrehajtasa a repuldtér
bevételeinek névelése érdekében.

b) A l|égitarsasagokkal, cargo- és logisztikai partnerekkel, valamint egyéb repul6téri
szolgaltatokkal tortént kereskedelmi kapcsolatok kezelése és fejlesztése.

c) Uj jaratok és célallomasok bevonzasanak tamogatasa, az utas- és aruforgalom névelése
érdekében.

d) A repulétér kereskedelmi bevételi forrasainak optimalizalasa és bévitése.

e) A repllétér ingatlanhasznositasi és -értékesitési stratégidjanak kidolgozasaban,
végrehajtasaban valo kézremikodés.

f) Befekteték és fejleszték bevonzasa, hosszu tavi bérleti és eértékesitési szerzbdések
elékészitesében valo kézremukades.

g) A piaci trendek, versenytarsak elemzése, uzleti lehetéségek azonositasa.

h) Eves stratégiai terv elkészitésében vald kozremiikodeés.

i) Kereskedelmi targyalasok folytatdsa Iégitarsasagokkal, arufuvarozé vallalatokkal,
ingatlanbefektetékkel és egyéb potencialis, érintett partnerekkel.

j) Feladata a repulétéri szolgaltatas értékesitésének koordindlasa, felugyelete beleértve, de
nem kizarélag a marketing feluletek értékesitését, a kapcsolédd kildnbézé bérleti
konstrukciok menedzselését.

2.41 Jaratfejlesztési funkcio

Vezetdje: jaratfejlesztési referens
Fiiggelmi kapcsolat: kereskedelmi igazgatéi alarendeltség
Feladatok:
a) Uj jaratok és légitarsasagok bevonzasa az utasforgalom és a teherforgalom névelése
érdekében.
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b) Potencialis partnerek felkutatasa, bevonzasa.
c) Kapcsolattartas a légitarsasagokkal, szolgaltatokkal, utazasi irodakkal, cégekkel, egyéb

szervezetekkel.

d) Piacelemzés és keresleti trendek vizsgalata, utasforgalmi, teherforgalmi elérejelzések

készitése.

e) Kereskedelmi targyalasok elékészitése és tamogatasa |égitarsasagokkal.

f) Szerzédés kotes eldkészitése, szerzédések adminisztracidja és karbantartasa.

g) Marketing- és promocios stratégiak kidolgozasa a célallomasok és jaratok népszer(isitésére.
h) Infrastruktura fejlesztésére vonatkozé javaslatok koordinalasa a cargo forgalom bévitése

erdekében.
2.4.2 Ertékesitési funkcio
Vezetdje: ertékesitési referens
Filiggelmi kapcsolat: kereskedelmi igazgatéi alarendeltség
Feladatok:
a) A Tarsasag ertékesitési tervével 6sszhangban a reklamfellletek értékesitésére, valamint a

b)

c)
d)

g)
h)

i)
)
k)

2.4.3

bérbeadhatd létesitmények, ingatlanok hatékony hasznositasara térténé javaslattétel, ezen
tulmenden tovabbi értékesitési lehettségek felkutatasa az arbevétel névelése érdekében.
Az ertékesitendd reklamfellletekrdl katalogus készittetése, valtozasainak figyelemmel
kKisérése.
Piackutatas reklamfelllet értékesitéssel, a piaci valtozasok nyomon kévetése.
Piaci igények felmérése, javaslattétel tovabbi értékesitési felulet kialakitasara, a feluletek
fejlesztése, valamint j feltlet kialakitdsanak koordinacidja, amennyiben relevans kilsé
partnerek bevonasaval (reklamfellilet, elektronikus fellilet).
Potencialis U uUzleti partnerek keresése reklamfelllet értékesitéssel, illetve ingatlan
hasznositassal dsszeflggésben.
A kialakitott reklamfellletek eértékesitési és az ingatlan hasznositasi folyamatanak
szervezésében térténé kézremikodeés:

fa) Meglévé és U] partnerek megkeresése U] ajanlatokkal;

fb) Arajanlatok készitése;

fc) Targyalas a potencialis partnerekkel; és

fd) Szerzédéskotés elékészitése.
Szerzédéskotésben vald részvétel.
Ertékesitési kampanyok tervezése és lebonyolitasa, kampanyok kiértékelése.
Kapcsolattartas meglévé partnerekkel, igényfelmérés, meglévo szerzédések gondozasa.
Ertékesitési beszamolok készitése: havi, negyedéves és éves jelentések készitése az
ertekesitesi tevékenységrél, ez alapjan az tzleti tervezésben valo részvétel.
Egyéeb arbevétel noveld célu konstrukciok kidolgozasa, és az azokhoz kapcsolodd
szerz6deéskotési folyamatok menedzselése.

Marketing és PR funkcio

Vezetdje: marketing és PR referens

Fiiggelmi kapcsolat: kereskedelmi igazgatdi alarendeltség
Feladatok:
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a) Feladata a Tarsasag online marketing tevékenységének szervezése, koordinalasa.

b) Feladata a Tarsasag offline marketing tevékenységének szervezése, koordinalasa.

c) Piackutatasi feladatokat lat el beleértve a versenytars elemzést és a fogyasztoi elégedettség
felmérését.

d) Megszervezi és koordinalja a Tarsasag sajtonyilvanos és nem-sajtényilvanos rendezvényeit,
esemeényeit.

e) Javaslatot fogalmaz meg a Tarsasag kifelé iranyulé kommunikacidjara, annak javitasara.

2.5 Gazdasagilgazgatosag
Vezetdje: gazdasagi igazgato
Fliggelmi kapcsolat: ugyvezetdi alarendeltség
Alarendelt szervezeti egységek:

+ Pénzugyi funkcio

» Kontrolling funkcio

« Szamviteli funkcio
Feladatok:

a) Ellatja a szervezeti egyseg stratégiai és operativ iranyitasat, felugyeletét.

b) Kidolgozza a befektetesi s hitelpolitikat, a megvaldsulasat figyelemmel kiséri.

c) Feladata a szamviteli politika, szamlarend, bizonylati rend kidolgozasa, annak betartasanak
ellendrzése.

d) Feladata a Tarsasag belsé gazdasagi szabalyzatainak elkészitése, folyamatos
karbantartasa.

e) Hosszu- és kdzéptavu gazdalkodasi tervet készit.

f) Ellatia a szamviteli toérvény elGirasainak megfeleld konyvvezetési és bizonylatolasi
feladatokat.

g) Eves beszamolét készit, valamint koordinalja annak készitését.

h) Elkésziti €s beadja az elbirt adébevallasokat.

i) Feladata az éves Uzleti terv és a havi kontrolling beszamol¢ elkészitése.

J) Gazdasagi nyilvantartasokat vezet, adatot szolgaltat.

k) Gazdasagi-pénzlgyi terlleten gondoskodik a tagok és az Ugyvezeté naprakész
tajekoztatasarol.

I) Részt vesz a szerzédéskaétési folyamatokban.

m)Kapcsolatot tart a Tarsasag kényvvizsgaléjaval.

n) Részt vesz a Tarsasag altal inditott kbzbeszerzési eljarasok elékészitésében, kbzremiikddik
azok lebonyolitasaban a pénzlgyi szakértelen biztositasa tekintetében.

0) Felel a tevekénységéhez kapcsolédé nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, eldirasok,
ajanlasok a belsd szabalyzatok figyelemmel kisérésééert és alkalmazasaért, illetve az
azoknak valé megfelelésért.

p) Felugyeli a leanyvallalatok gazdalkodasat.

2.5.1 Pénzugyi funkcio
Vezetdje: pénzigyi referens
Fliggelmi kapcsolat: gazdasagi igazgatoi alarendeltség
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Feladatok:

a) A Tarsasag pénzlgyi es adminisztrativ feladatainak ellatdsa, a készpénzes és az
elektronikus pénzforgalom lebonyolitasa, nyilvantartasok pontos vezetése, valamint az
utalasi és kényvelési folyamatok hatékony tamogatasa.

b) A beérkezé (szallitéi) szamlak szamla-megfeleléségének ellenérzése (formai, tartalmi
kdvetelmények), valamint azok érkeztetése.

c) Szamla kiallitasa a partnerek részére a szerzédés szerinti megfeleléség biztositasaval.

d) A kimend- és beérkez6 szamlak tételes nyilvantartasa.

e) A fizetési kotelezettségek esedékességének nyilvantartasa, a lejart kintlévéségek nyomon
kovetése, esetleges fizetési felszolitasok elkészitése, a partnereknek térténé megkiildése.

f) Nyilvantartas vezetése a vallalat forint és deviza készpénz allomanyardl, és azt helyettesits
fizetési eszkozeirdl (pl. utalvanyok, csekkek).

g) A szigoru szamadasu nyilvantartasok, pénztarbevételi és - kiadasi bizonylatok vezetése és
ellenérzése.

h) Atutalasi megbizasok rogzitése, munkavallaloi letiltasok, levonasok, valamint koltségvetési
kotelezettségek (adok, jarulékok) rogzitése a banki terminal elektronikus feltletén.

i) A penzintézetekkel valé folyamatos kapcsolattartas.

J) Napi kapcsolattartas a kényveldvel, a kényveléshez sziikséges adatok biztositasa, valamint
egyuttmikddés a Tarsasag relevans szervezeti egységeivel.

2.5.2 Kontrolling funkcié

Vezetdje: kontrolling referens
Fiiggelmi kapcsolat: gazdasagi igazgatéi alarendeltség
Feladatok:

a) A Tarsasag zleti kontrolling tevékenységének ellatasa a szikséges tervezési, elemzési és
adatszolgaltatasi feladatok biztositasa mellett, az Uzleti folyamatok hatékony tamogatasa
érdekében.

b) A Tarsasag vezetdsége altal meghatarozott keretek kozétt és iranyitasukkal a Tarsasag éves
és kozéptavu Uzleti és penzforgalmi terveinek elkészitése, ¢sszhangban az iranyado
strategiakban foglaltakkal.

c) Az id6szaki teljesitmények rendszeres 6sszehasonlitasa az elfogadott tervekben foglaltakkal,
az eltérésekrol kimutatasok €s arrol 6sszefoglald elemzések készitése.

d) Pénzugyi havi elérejelzések, tervek (pl. forgalmi, arrés tervek, eredménykimutatas, cash
flow), stratégiak készitése és nyomon kévetése.

e) Reszvetel a vallalat kontrolling tevékenységével kapcsolatos iranyelvek, szabalyzatok
kidolgozasaban a szakmai terlletekkel egyuttmikodve. Kézremiikédés a szakterilet
tevékenysegét erintd iranyelvek, szabalyzatok elkészitésében.

f) A stratégiai, Uzleti és pénzforgalmi tervek teljestlésének ellenérzése és az ezzel kapcsolatos
beszamoldk dsszeallitasa havi-negyedéves gyakorisaggal.

g) Kézremiikédeés a vallalat tevékenységérdl készitett éves szamviteli beszamolok, évkozi
beszamoldk es az Uzleti jelentés elkészitésében.

h) Az Ozleti tevékenység minbségének és hatékonysaganak fejlesztését és — valamennyi
szervezeti egység kérében — gazdasagtudatos Uzletmenet biztositasat szolgaldo modszerek
és politikak kidolgozasa és vizsgalata.
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i) Gazdasagi folyamatok fejlesztése: folyamatok felmérése, kapcsolodd riporting és
beszamolasi rendszerre javaslattétel, kiépités, bevezetés és visszaellendrzés.

J) Az lUzleti informacios rendszer létrehozasa, karbantartasa, fejlesztése.

k) Gazdasagi folyamatokhoz kapcsoléodd szabalyzatok készitése, aktualizalasa, belsé
folyamatok auditalasa.

2.5.3 Szamviteli funkcio

Vezetdje: szamviteli referens
Fliggelmi kapcsolat: gazdasagi igazgatoi alarendeltség
Feladatok:

a) Gondoskodik a kényvelési bizonylatok alaki és tartalmi kévetelményeinek biztositasarol.

b) Eleget tesz a kényvvezetési és bizonylatolasi kételezettségeknek.

c) Elkésziti a szukséges kényvviteli zarlatokat.

d) Elkésziti és beadja az éves beszamolst.

e) Elkésziti és beadja a szilkséges addbevallasokat.

f) Kialakitja és mikodteti a vezetdi szamviteli rendszert.

g) Kapcsolatot tart a Tarsasag konyvvizsgaléjaval és adatot szolgaltat a részére.

h) Feladata a szamviteli politika, szamlarend, bizonylati rend kidolgozasa, annak betartasanak
ellenérzese.

i) Feladata a Tarsasag bels6 gazdasagi szabalyzatainak elkészitése, folyamatos
karbantartasa.

j) Gondoskodik a bizonylati elv és a bizonylati fegyelem betartatasarol.

2.6 Repiilésbiztonsagi és Compliance Ilgazgatésag
Vezetdje: repllésbiztonsagi és compliance igazgaté
Fiiggelmi kapcsolat: ugyvezetdi alarendeltség
Alarendelt szervezeti egység:

Vad- és Madarriasztasi Csoport
Feladatok:

a) Feladata a Tarsasag megfelelés figyelemmel kisérése, compliance monitoring rendszerének
es repulésbiztonsagi iranyitasi rendszerének kidolgozasa, iranyitasa, mukodtetése,
fejlesztése, adminisztracidja és a repul6téri kézikonyvek és eljarasok karbantartasanak
koordinalasa.

b) Mikd&dteti a repllesbiztonsagi jelentési rendszert, valamint tovabbitja a kotelez6 jelentéseket
a Kozlekedésbiztonsagi Szervezet felé.

c) Feladata a repulésbiztonsagi események kivizsgalasaban és elemzésében valé
kdzremUlkodés.

d) Feladata a statikus légiforgalmi adatok fellgyelete, publikalasa, naprakészen tartasa.

e) Feladata repllétér-izemelteté hozzajarulasat igényld, tervezett UAV miveletek és igényelt
eseti legterek repllésbiztonsagi szempontu elbiralasa és a hozzajarulasi kérelem kiallitasa.

f) Repulésbiztonsagi kérdésekben feladata az illetékes hatosaggal és a szerzédéses
partnerekkel valé kapcsolattartas.
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g) Felel a 139/2014/EU eés a 2017/373/EU végrehajtasi rendeletekben szabalyozott
tevekenysegekkel, valamint a foldi kiszolgalasi tevékenységgel kapcsolatos, Compliance
Monitoring Program szerinti belsé és kilsé auditok és ellentrzések tervezéséért és
lefolytatasaert, valamint az auditok és ellenérzések megallapitasainak kezelésére szolgald
javito intezkedések vegrehajtasanak és azok hatékonysaganak nyomon kévetéséért.

h) Felel a tevekénységéhez kapcsolédé nemzetkdzi és nemzeti légikdzlekedési targyu
jogszabalyok, elbirasok, ajanlasok figyelemmel kiséréséért és alkalmazasaért, illetve az
azoknak valdé megfelelésért.

i) Feladata a Tarsasag mindségiranyitasi rendszerének naprakészen tartasa, miikodtetése és
folyamatos fejlesztése, a mindségiranyitasi rendszer dokumentaciojanak kezelése, a
mindségiranyitasi belsé auditok lefolytatasa, tovabba a Tarsasag felkészitése és képviselete
a mindseégiranyitasi rendszer kilsé fél altali auditjain.

1) Megfeleléségi kérdésekben feladata az illetékes hatésaggal és a szerzédéses partnerekkel
valé kapcsolattartas.

k) Feladata a hatésagi vizsgalatok és engedélyeztetési folyamatok figyelemmel kisérése.

|) Feladata a déntéshozatali folyamatok megfeleléségi szempontbdl térténd tamogatasa,
valamint a Tarsasag repllétér-Uzemeltetdi, |éginavigacios szolgaltatdi (CNS) és foldi
kiszolgalasi tevékenységeit szabalyozé dokumentumok tervezeteinek elézetes
megfeleléségi vizsgalata.

m)Feladata a munkavallaldk és a kiszervezett tevékenységet ellaté partnerek munkavallaléinak
compliance monitoringgal kapcsolatos képzésének biztositasa, a személyi allomany
ismereteinek frissitése, a megfeleléséggel kapcsolatos tudatossag fejlesztése.

n) Feladata a szervezet valamennyi munkavallaléjanak, tovabba azon szervezetek
munkavallaldinak, akik a repulétér mozgasi vagy egyéb mikédési terlletén munkat
vegeznek, vagy ott szolgaltatast nyujtanak, a repulésbiztonsaggal kapcsolatos képzések,
illetve az idészakos repulésbiztonsagi szinten tartd képzések biztositasa.

0) Feladata a Tarsasag zajvédelemmel kapcsolatos feladatainak kezelése, a zajvédelemmel
kapcsolatos idészakos jelentések elkészitése, a Zajvédelmi Program karbantartasa.

p) Feladata az igazgatdésag mikddési feltételeinek biztositasa, a rendelkezésre alld anyagi és
human eréforrasok elosztasa.

2.6.1 Vad- és Madarriasztasi Csoport

Vezetdje: vad- és akadalyvedelmi koordinator
Fiiggelmi kapcsolat: repulésbiztonsagi és compliance igazgatoi alarendeltség
Feladatok:

a) Feladata a repll6tér terliletén és annak koérnyezetében talalhato élévilag megismerése,
monitorozasa és dokumentalasa.

b) Feladata a monitoring tevékenység soran észlelt vad- és madarfajokhoz kapcsolédo
kockazati tényezdk felmérése.

c) Felel a tevekénységéhez kapcsoldédé nemzetkdzi és nemzeti jogszabalyok, eldirasok,
ajanlasok, a bels6 szabalyzatok alkalmazasaért.

d) Feladata a repulétér mozgasteriletein eléfordulé vad- és madarfajok riasztasa.

e) Felel a vad- és madarriasztasi tevékenységgel kapcsolatos oktatas biztositasaért, tovabba
felel az el6irasoknak megfelelé képzések igénybevételéért.

f) Feladata a vadon él6 allatokkal tértent feltételezett vagy megerdsitett Gtkdzés jelentése és a
hozza rendelt, bevezetett kockazatcsokkentd intézkedések megvaldsitasa.

A dokumentum érvényessegeérdl nyomtatas vagy letoltes esetén meg kell gy6z6dni!
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g) Feladata a Tarsasag vad- és madarriasztasi tevékenysége soran alkalmazandé belsé
szabalyzatok kidolgozasa, fejlesztése, adminisztracioja és karbantartasa.

h) Felel az éléhely valtozasainak figyelemmel kiséréséért a repul6étéren és annak kdzelében,
valamint kialakitja és tovabbfejleszti a megfeleld iranyitasi és ellenérzési tevékenységeket.

i) Gondoskodik az adekvat él6helykezelésrél, a vadon él6 dllatokra hatast gyakorld
karbantartasi programok felugyeletérél és a hozzajuk kapcsolddo szabalyok betartasardl.

2.7 Adatvédelmi tisztviselo

Ellatja: adatvédelmi tisztvisel®
Filiggelmi kapcsolat: Ugyvezetd
Feladatok:

A GDPR (altalanos adatvédelmi rendelet) 39. cikkében régzitett feladatok.
2.8 Jogi funkciod

Ellatja: Ugyvédi iroda
Fiiggelmi kapcsolat: Ugyvezets
Feladatok:

Megbizasi szerzddésben foglalt jogi feladatok ellatasa.

2.9 Konyvvizsgalo

Ellatja: Kénywvizsgald
Fliggelmi kapcsolat: Fuggetlen, Taggyllés részére nyujtja be jelentését
Feladatok:

Megbizasi szerz6désben foglalt kényvvizsgaldi feladatok ellatasa vonatkozé jogszabalyok alapjan

2.10Megfelelési tanacsado

Ellatja: megfelelési tanacsadd
Fliggelmi kapcsolat: Ugyvezetd
Feladatok:

Megfelelési tanacsadoi feladatok ellatasa a megbizasi szerzédésben foglaltak szerint a
kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérél szolé 339/2019. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal ésszhangban.

2.11Belso ellenérzés

Ellatja: Belsé ellenérzési vezeté megbizasi jogviszony alapjan
Fiiggelmi kapcsolat: Flggetlen, Felugyeldbizottsag részére nyujtja be jelentését
Feladatok:

Bels6 ellentrzési tevekenyseg ellatasa a megbizasi szerzédésben foglaltak szerint a
kéztulajdonban alld gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérél szolé 339/2019. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban.

A dokumentum érvényességeérdl nyomtatas vagy letéltés esetén meg kell gyézédnil
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3 Zaro rendelkezések

Jelen Szabalyzat a Fellgyelébizottsag elbzetes jovahagyd dontését kévetéen a Taggylilés
jovahagyasahoz kotétt. A Szabalyzatot az Epitési és Kozlekedési Minisztérium Légugyi Felugyeleti
Hatosagi FOosztalya részére meg kell kiildeni. A valamennyi érintett altal jovahagyott Szabalyzatot
az Ugyvezetd alairast kdvetden 3 munkanapon belil valamennyi szervezeti egység vezetéje részére
megkuldi, amely az ezt kovetd 8. napon lép hatalyba, ezzel egyidejlileg az addig hatalyos Szervezeti
es Mikodési Szabalyzat hatalyat veszti.

A vezettk felelésségi kérébe tartozik a munkavallalék tajékoztatasa jelen Szabalyzat hatalyba
lepéseérdl, annak mibenlétérél. Az igyvezet6é gondoskodik arrél, hogy jelen SzMSz a munkavallalok
szamara korlatozas nélkul hozzaférhet6 legyen.

A jelen SzMSz hatalyba lépesével parhuzamosan a benne foglaltak figyelembevételével kell az U
munkakori leirasokat elkésziteni.

A dokumentum érvényességérél nyomtatas vagy letéltés esetén meg kell gy6zédnil
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